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  أيتها الأ�ة الع��زة،
:  Thrive to Five بعوائلنحن نرحب  ي مقاطعة لانكس�ت

  �ف
  

ة، عملت  50مع أ��� من  ا من الخ�ب ا باسم (  CAP's Thrive to Fiveعام�  CAP Childcareو Head Startالمعروفة سابق�
ي ) Early Head Startو PreK Countsو

ي مجتمعاتنا. نحن نعتقد �ف
ي للأطفال �ف  CAPمع العائلات لخلق مستقبل إ�جائب

أن مجتمعنا �كون أقوى عندما تتاح ل�ل فرد الفرصة ل�ع�ش ح�اة �مكنه من خلالها تحقيق أهدافه وتنم�ة رفاهيته.  
ي مجال استقرار الأ�ة والصحة والتغذ�ة والسلامة   CAPضافة إ� خدمات التعل�م المبكر، لدى بالإ 

برامج متعددة �ف
كاء المجتمع الذين يتعاونون مع  ، بالإضافة إ� العد�د من �ش ض حىت يتمكن مجتمع مقاطعة لانكس�ت من  CAPوالتمكني

ن نموذج الج�ل CAP Thrive to Fiveالازدهار. �طبق برنامج  ي تحقيق  ني
للعائلة بأ�ملها بهدف دعم كل من الطفل والأ�ة �ف

ي أهدافهم وأحلامهم. 
ا من مجتمعنا ح�ث نؤمن بأن كل  ، Thrive to Fiveباخت�ارك المشاركة �ف فإنك تصبح جزء�

ي دعمك لتحقيق أهدافك لنفسك ولأطفالك. 
ا �ف ي ع�ب أبوابنا لد�ه قصة ورحلة ف��دة من نوعها، ونرغب مع�

  شخص �أيت
   

ا من تج��ة  ا مهم� نامج جزء� ي ال�ب
اك عائلاتنا �ف ي فصولنا الدراس�ة، . Thrive to Five�عد إ�ش

نحن ندعوك بصدق للتط�ع �ف
ي مجلس الس�اسات 

ي لجنة أول�اء الأمور والمشاركة �ض
وحضور فعال�ات المشاركة العائل�ة والتنشئة الاجتماع�ة، والمشاركة �ض

ا إ� جنب م   ع أعضاء ف��قنا. واللجان الأخرى جنب�
  

ي الأسب�ع الأول  
ي �مكنك الق�ام بها لمساعدتنا ع� تقد�م أفضل تج��ة لطفلك هو مراجعة دل�ل العائلة �ض أحد الأش�اء الئت

ي الاجتماعات مع مسؤول الاتصال العائ�ي ومعل�ي طفلك ع� فهم التفك�ي ال�امن 
من التسج�ل. ستساعدك المشاركة �ف

نامج، و  التأ�د من أننا نتعرف ع� احت�اجات طفلك الف��دة، و�ساعدك ع� الوصول إ� كل ما تقدمه وراء قرارات ال�ب
Thrive to Five  وCAP . .ا لتحقيق أحلامك

�
�ك ا نقاط القوة لدى طفلك ع� التألق، ولنكن �ش   لنساعد مع�

                                                          
  مع تح�اتنا،

   �ن ل��ي ديب 
  الرئ�س للتعل�م المبكر وتنم�ة الطفولة ةنائب

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 جدول المحتویات
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ي الصفحة   - من نحن
 4يبدأ �ف

نامج  - CAPق�م   - CAPرؤ�ة  - CAPمهمة    دعم اللغة المزدوجة  -ب�ان التن�ع والشمول  -الازدهار لتحقيق خمسة أهداف لل�ب
 

ي الصفحة  -الحضور والوصول والمغادرة 
 5يبدأ �ف

 الأطفال السماح بمغادرةس�اسة  -الاستلام المتأخر  -الوصول والمغادرة  -الحضور 
   

ي الصفحة  –عمل�ات الفصل الدرا�ي 
 7تبدأ �ف

ي �جب إرسالها إ� المدرسة   مواد ال -التوج�ه  ي والرحلات الم�دان�ة  -التجارب الخارج�ة  -طفلك للعب النشط  إلباسك�ف�ة   -الىت وقت  -الم�ش
نامج الخاصة ب الأطعمة غ�ي  -الراحة   -الحفاضات والتدر�ب ع� استخدام المرحاض واستخدام المرحاض استخدام  –العطل والاحتفالات   -ال�ب

نامج (الداخل�ة والخارج�ة)   انتقالات ال�ب
  

ي الصفحة  –ي المنهج والتخط�ط الفرد
 10يبدأ �ف

نامج  ي والتوج�ه  -التقي�مات  -العلوم والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات  -اله�ا�ل اليوم�ة  -المنهج  -فلسفة ال�ب عمل�ة  -نهج الانضباط الإ�جايب
  الدوام س�اسة تعليق -) IEPخطة التعل�م الفرد�ة ()، IFSPالتخط�ط الفردي (خطة خدمة الأ�ة الفرد�ة ( -إحالة خدمات التعل�م الخاص 

  والطرد
 

ي الصفحة   – الصحة
 16يبدأ �ف

ا  -س�اسة التغذ�ة  -فحوصات التغذ�ة  -التحصينات  -المتطلبات الصح�ة  ور�ة طب�� الأنظمة الغذائ�ة الثقاف�ة / الدين�ة  -الأنظمة الغذائ�ة ال�ض
 الأدو�ة س�اسة  -التوقعات لآباء الطفل الم��ض  -س�اسة المرض  -

  
ي الصفحة   – السلامة

 20يبدأ �ف
ي حالات الطوارئ  -س�اسة الإصابة  -تدر�بات الدخ�ل والإخلاء  -الحرائق والطقس القا�ي  التعامل معتدر�بات 

س�اسة   -ت��ــــح العلاج �ف
  س�اسة الإبلاغ عن إساءة معاملة الأطفال والإهمال -س�اسة الإصابات غ�ي الطارئة  -إصابات الطوارئ 

 

ي الصفحة  -مشاركة أول�اء الأمور ودعم الأ�ة 
 21يبدأ �ف

��ة الأب��ة  –لجنة الأ�ة  –مجلس الس�اسات    دعم الأ�ة –فرص التط�ع والمشاركة الصف�ة   –مناهج ال�ت
 

ي الصفحة  –الس�اسات والإجراءات العامة 
 22تبدأ �ف

إجراءات التعب�ي عن   -ب�ان وسائل التواصل الاجتما�ي  -وس�اسة الإخطار بالتأخ�ي سوء الأحوال الج��ة / الإغلاقات الطارئة  -ب�ان ال��ة 
  المخاوف والتظلمات

 

ي الصفحة   – الملاحق
   24تبدأ �ف

نامج -الملحق أ    معلومات الاتصال الخاصة بمواقع ال�ب
  رسالة الحقوق المدن�ة إ� أول�اء الأمور -الملحق ب 

  
ض  ون�ةروابط المواقع الا*تم تضمني ي دل�ل العائلة هذا. ير�ب مراجعة ف��ق التدر�س الخاص بطفلك للحصول ع� المساعدة إذا لم تتمكن  ل��ت

�ف
 . من فتح أي ارتباطات �شعب�ة 
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  من نحن
 

  CAPمهمة 
ا�ة للقضاء ع� الفقر.  ض العمل، و�ناء ال�ش ض المجتمع، وتحف�ي   تمكني

  
  CAPرؤ�ة 

  مجتمعنا هو نموذج للإنصاف والعدالة والرخاء. 
  

  CAPق�م 
اهة، الأمل، التن�ع، الابتكار، الرحمة، التعاون نن ، ال� ن ام، التم�ي   الاح�ت

  
  Thrive to Fiveأهداف برنامج 

م  �   Thrive to Fiveتل�ت
�
ا�ات ق�مة داخل مجتمعنا. لقد حددنا أهداف نامجنا للعمل عليها �شدة بنمو وعاف�ة عائلاتنا والحفاظ ع� �ش ا ل�ب

ي تعتمد ع� احت�اجات عائلتنا وأحدث الأبحاث حول تنم�ة الطفل وأفضل الممارسات. و�ي   باستمرار ع� مدى السنوات القل�لة المقبلة والئت
 :   ع� النحو التا�ي

ن ع� تعلم العلوم والتكنولوج�ا  .1 ك�ي �ن مع ال�ت وأهداف الاستعداد )، STEMوالهندسة وال��اض�ات (تع��ز منهج القرن الحادي والع�ش
ي ولا�ة بنسلفان�ا

  للمدرسة، ومعاي�ي التعلم المبكر �ف
ي ذلك متعل�ي اللغة المزدوجة ( .2

خطط التعل�م ( IEPsوالأطفال الذين لديهم )، DLLتوف�ي الدعم الشخ�ي للأطفال والأ� بما �ف
هم من السكان    هم ع� تحقيق أهداف أ�همومساعدت ذوي الاحت�اجاتالفردي) وغ�ي

ا�ات المتعمدة مع المناطق  .3 ي للأ�ة وقدرة الأطفال ع� الاستعداد للمدرسة من خلال ال�ش
التعاون مع المجتمع ل��ادة الا�تفاء الذاىت

  التعل�م�ة وقواعد ب�انات المقاطعات
ن توسيع خدمات ودعم الصحة العقل�ة والعاف�ة لتمث�ل نهج الج�ل .4   الشامل للطفل لتنسيق الخدمة للأطفال والأ� ني
 

  
   ب�ان التن�ع والشمول

ي أن   �خدم برنامجنا الأطفال والأ� من مختلف الثقافات والخلف�ات. نحن نحتفل بالتن�ع الذي �جلبه هذا إ� فصولنا الدراس�ة. وهذا �عىف
ات المختلفة �مكن أن �كونو  ا من برنامج الأطفال ذوي القدرات والسلوك�ات والخ�ب نحن نعمل مع العائلات لتوف�ي  . Thrive to Fiveا جزء�

ي  �سه�لات
ف �ف ي برنامجنا. يُتوقع من المشاركني

ام وتع��ز اله��ة الف��دة ل�ل  Thrive to Fiveمعقولة ل�ل طفل للمشاركة بأمان وراحة �ف اح�ت
   ككل.  Thrive to Fiveطفل وعائلة لخلق ثقافة القبول والوحدة داخل الفصل الدرا�ي وتحقيق 

 
 

  دعم اللغة المزدوجة 
�ة �شكل أفضل، لدعم ض ي اللغة الإنجل�ي

جمة التح����ة أو   عائلاتنا ذات ال�فاءة المحدودة �ض سيتمكن طاقم العمل من الوصول إ� خدمات ال�ت
  الفور�ة عند التواصل معهم من أجل: 

  الخدمة والتواصل الفعال مع العائلات.  •
ف وعائلاتهم.  • ف الموظفني ف بني ي الاتجاهني

  �شجيع الثقة والتواصل المستمر والمستمر �ف
 والعرق�ة واللغ��ة   إ�شاء بيئات برامج ترحيب�ة تتضمن الخلف�ات الثقاف�ة •

  الف��دة للعائلات.        
ي بيئة �شعرون فيها بالأمان.  •

  التأ�د من قدرة العائلات ع� مشاركة المعلومات الشخص�ة �ف
نامج  •   . التأ�د من حصول العائلات ع� إمكان�ة الوصول المجدي إ� خدمات ال�ب
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ل�ة لمتعل�ي اللغة  نن   بالطرق التال�ة: ) DLLsالمزدوجة (سيتم دعم تط��ر اللغة الم�
نامج.  • ي ال�ب

   سوف يتعرف الموظفون ع� الخلف�ات العرق�ة وتراث العائلات �ف
�ي يتحدثون نفس   •

ف نامج الم�ف ي الفصل الدرا�ي أو ال�ب
ا، إذا كانت غالب�ة الأطفال �ف  كلما كان ذلك ممكن�

ل ع� الأقل. اللغة، سيتحدث تلك اللغة أحد أعضاء هيئة التدر�س أو         نن    زائر الم�
ل�ة للأطفال    • ف ف الذين يتحدثون اللغات الم�ف  س�عمل منسق الدعم الشخ�ي ع� تحد�د المتطوعني

        . ي الفصل الدرا�ي
  والذين �مكن تدر�بهم ع� العمل �ف

ا.  • ا ولغ��� ات�ج�ات والمواد المناسبة ثقاف��   س�ستخدم موظفو الفصل الدرا�ي الاس�ت
 

  الوصول و المغادرةالحضور و 
  

  الحضور
�جب ع� الآباء/الأوص�اء التأ�د من أن طفلهم �ذهب إ� المدرسة كل ، Thrive to Fiveلدعم طفلك ع� تحقيق أق� استفادة من تج��ة 

ي الوقت المحدد �كون أداؤهم 
ا و�ض ون برنامجنا يوم�� ي الوقت المحدد. الأطفال الذين �ح�ض

ي ر�اض الأطفال من يوم و�صل كل يوم �ض
أفضل �ض

ا.  ي بعض الأح�ان فقط، و�صلون متأخ��ن، و/أو �غادرون مبكر�
ون �ض     الأطفال الذين �ح�ض

   كل يوم.   حضور  يتم أخذ حضور الطفل ووضع علامة •
�د الإ • ي الفصل الدرا�ي أو مسؤول الاتصال العائ�ي ع�ب الهاتف أو ال�ب

ي أقرب تقع ع� عاتق الأ�ة مسؤول�ة الاتصال بموظ�ف
ي �ف

ويف  ل��ت
ا وتقد�م سبب ي إ� المدرسة متأخر�

      45الغ�اب. إذا لم �صل طفلك إ� المدرسة خلال  وقت ممكن إذا كان طفلك سيتغ�ب أو س�أىت
ا من الف��ق. لضمان سلامة طفلك، من المتوقع أن �سمح لنا  بمعرفة سبب عدم   دق�قة من وقت بدء الفصل، فسوف تتل�ت إشعار�

  وسوف نقدم الدعم حسب الحاجة.  حضورە. 
ي وقت البدء المحدد واصطح •

 به عند  اإذا كنت غ�ي قادر ع� إحضار طفلك بانتظام إ� المدرسة �ض
ف التعل�م المبكر           وقت الانتهاء، ير�ب التواصل مع معلمك أو مسؤول الاتصال العائ�ي أو مساعد م�ش
ا أوقات يل         تواصل فيها الموظفون معك بخصوص الحضور. لمساعدة. قد تكون هناك أ�ض�

 إذا أصبحت مخاوف الحضور مزمنة ولم �كن هناك تحسن، فقد يتم إلغاء �سج�ل طفلك  •
نامج.            من ال�ب

o  ة انتظار مدتها  أشهر قبل أن تتمكن من  3بمجرد إلغاء التسج�ل �سبب الحضور، هناك ف�ت
  إعادة التقد�م.        

o ة الانتظار البالغة  ب الاحتفاظيتم  لن   أشهر.  3مكان لطفلك خلال ف�ت
o  ة الانتظار البالغة  أشهر، سُ�طلب منك بدء عمل�ة التسج�ل  3بعد ف�ت

ي قائمة الانتظار حئت يتم اخت�ارك لمكان         
ي قائمة الإحالة، ثم إ�مال الطلب، ثم ستب�ت �ض

ي تتضمن التواجد �ض من البدا�ة والئت
ة الانتظار لمدة  هذە عدةغرق عمل�ة إعادة التقد�م قد �ست مفت�ح.    أشهر.  3أشهر بعد ف�ت

 
  الوصول والمغادرة

/الشخص البالغ المسؤول مرافقة كل طفل إ�  •  لضمان سلامة طفلك، �جب ع� أحد الوالدين/الو�ي
/الشخص البالغ المسؤول مرافقة�جب ع� و�ي  فصله الدرا�ي أو المنطقة المخصصة له عند الحضور. عند أخذ الطفل    الأمر/الو�ي

.  له إ� الطفل من الفصل الدرا�ي أو الموقع المخصص     المخ�ج المخصص للمبىن
اف المناسب لجميع الأطفال عند الإحضار وعند الأخذ  •  نطلب توف�ي الإ�ش

/البالغ المسؤول عن:           وأن �متنع و�ي الأمر/الو�ي
o  المكالمات الهاتف�ة خلال هذا الوقت. إجراء أو استقبال   
o  ي الممراتالسماح للأطفال

  . بالركض �ض
o  .ي الضوضاء العال�ة والمفرطة

  الانخراط �ض
 

 �جب �سج�ل دخول الأطفال عند الإحضار و�سج�ل الخروج عند الأخذ من الفصل الدرا�ي الخاص بهم أو من موقع •
/ الشخص البالغ المسؤول البقاء مع الأطفال حىت الإحضار / الأخذ المحدد. �جب ع� و�ي  �قوم بتسج�ل الدخول عند  الأمر/ الو�ي

   الإحضار. 
ي ورقة الطوارئ الخاصة بكل طفل  •

ف �ف   بجلب او اخذ الطفل من المدرسةلن ُ�سمح إلا للأشخاص المدرجني
 و�جب أن �كون معهم بطاقة ه��ة تحمل صورة.         
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ي المكان المخصص لمركز طفلك.   �جب أن �كون الأخذ والإحضار  •
  �ف

 
  

   الأخذ المتأخر
ي حالة حدوث حالة طارئة، يتحمل الآباء/الأوص�اء مسؤول�ة

. �ف ي نها�ة الفصل الدرا�ي
نامج أن يتم اصطحاب الأطفال ع� الفور �ف ما   يتوقع ال�ب

 :   ��ي
ف بحالة الطوارئ وتوف�ي الوقت  •  الذي سيتمكن ف�ه أحد الوالدين/الو�ي الاتصال بالفصل الدرا�ي لإبلاغ الموظفني

ي ورقة الطوارئ الخاصة بالطفل من اصطحاب الطفل.        
ف �ف   أو الأشخاص المعتمدين الآخ��ن المدرجني

ي الوقت المناسب ولم يتم الاتصال من قبل  •
 إذا لم يتم اصطحاب الطفل �ف

، س�ضمن موظفو         الطفل أثناء متابعة سلامة ورفاه�ة  Thrive to Fiveو�ي الأمر/الو�ي
ي ورقة الطوارئ.       

   إجراءاتهم الخاصة بالاتصال بالوالد/الو�ي وجهات الاتصال �ف
ي تفتح أبوابها من الساعة   •

ي الفصول الدراس�ة ذات اليوم ال�امل والىت
ف �ف قد يتم تطبيق رسوم الأخذ المتأخر ع� الأطفال المسجلني

ا   7:00  . حىت الساعة 5:00 مساءً  صباح�
 من نها�ة وقت الفصل الدرا�ي  بعد ساعة واحدة م يتم اصطحاب طفلك من المركزإذا ل •

 من الاتصال بأحد الوالدين/الو�ي أو أي شخص آخر مرخص له ع� Thrive to Fiveولم يتمكن موظفو       
طة المحل�ة ووكالة الأطفال والشباب من أجل         ورقة الطوارئ، سوف نقوم بالاتصال بقسم ال�ش
ل بأمان.        ف   التأ�د من عودة طفلك إ� الم�ف

ي وقت متأخر باستمرار (بعد  •
نامج �ف  دقائق من نها�ة   10إذا تم اصطحاب طفل من ال�ب

)، سُ�طلب من و�ي الأمر/        ف التعل�موقت الفصل الدرا�ي ، أو مساعد م�ش  الو�ي مقابلة مسؤول الاتصال العائ�ي
 المبكر، أو محا�ي الأ�ة من أجل مناقشة خطة العمل لضمان اصطحاب الطفل       
ي الوقت المحدد.         
  �ف

  
ف الم�ح لهم   س�اسة إخراج الأطفال للبالغني

م  �   نخدمهم. تم وضع الس�اسات التال�ة للحفاظ ع� سلامة طفلك: �شدة �سلامة الأطفال الذين  Thrive to Fiveتل�ت
ي  •

ف �ف ي حالات الطوارئ لجميع الأطفال المسجلني
  . Thrive to Fiveيتم الاحتفاظ بمعلومات الاتصال �ف

ي حالات الطوارئ.  •
ي ورقة الاتصال �ف

  يو� ب�دراج ثلاثة أشخاص ع� الأقل �ف
ي ورقة  •

ف �ف ف إخراج الأطفال للأشخاص الذين    16الطوارئ �جب أن �كون عمر الأشخاص المدرجني ا ع� الأقل. لا �جوز للموظفني عام�
ا.  16تقل أعمارهم عن   عام�

ا.  • ي حالات الطوارئ محدثة دائم�
 �جب ع� الآباء/الأوص�اء التأ�د من أن معلومات الاتصال �ف

ا بواسطة  • ي تم إجراؤها ع� ورقة الطوارئ شخص�� ات الئت . �جب أن يتم إجراء التغي�ي ي يتم  لنو�ي الأمر/الو�ي ات اليت يتم قبول التغي�ي
 . ي

وئف �د الإل��ت  إجراؤها ع�ب الهاتف أو الرسائل النص�ة أو ال�ب
ي  •

ا لدى موظ�ف
�
وهذا  صورة؛ ب ف�جب عل�ه تقد�م ه��ة، Thrive to Fiveإذا لم �كن الشخص البالغ الذي �صطحب الطفل معروف

. إذا لم �كن لدى الشخص ه��ة ف ف للموظفني �� التحدث مع معلم الطفل للحصول  صورة،ب �شمل الآباء/الأوص�اء غ�ي المعروفني ف�ي
  ع� التوج�ه. 

ي ورقة الطوارئ و/أو الذين ل�س لديهم اله��ة الصح�حة.  •
ف �ف ف غ�ي المدرجني  لن يتم ���ــــح الأطفال للبالغني

ات/تحديثات، �جب ع� و�ي الأمر/الو�ي نحن نتبع جميع أوامر الحما�ة  • ي حالة إجراء أي تغي�ي
من سوء الاستخدام والحضانة. �ض

ي أقرب وقت ممكن. 
 تقد�م �سخة محدثة �ف

ف ما لم �كن لدينا وث�قة قانون�ة تنص ع� خلاف ذلك.  •   نحن مطالبون بت��ــــح طفلك لجميع الآباء القانونيني
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�ة
ّ
  العمل�ات الصف

  
  التوج�ه

 : . �شمل التوج�ه ما ��ي ي الفصل الدرا�ي
  التوج�ه مطلوب لجميع الأطفال والأ� و�حدث قبل أن يبدأ الطفل �ف

ي تعلم  •
 ز�ارة الفصل الدرا�ي لطفلك لمساعدته ع� الشعور بأنه مكان آمن والبدء �ف

ن الذهاب إ� المدرسة.          روتني
•  .   مقابلة معل�ي طفلك وف��ق دعم الفصل الدرا�ي
   نظرة عامة ع� دل�ل الأ�ة.  •

  
ن بالنسبة للأطفال الذين �قومون  ف  بالانتقال بني /مستشار الأ�ة/م�ش نامج، ير�ب مراجعة مسؤول الاتصال العائ�ي الفصول الدراس�ة داخل ال�ب

  التعل�م المبكر للحصول ع� التفاص�ل. 
  

ي �جب إرسالها إ� المدرسة مع طفلكمواد ال
  الىت

وجميع الألعاب واللوازم المدرس�ة المناسبة حسب الأعمار. يتم توف�ي   رطبةيوفر برنامجنا الحل�ب الصنا�ي ووجبات الإفطار والغداء والوجبات الخف�فة والمناد�ل الم
ا.    الحفاضات للبعض، والبعض الآخر قد �دفع رسوم�

  
  جميع الفصول الدراس�ة: 

  الملا�س الاضاف�ة
ا ملا�س كاملة إضاف�ة واحدة ع� الأقل  ي حالة اللعب الفوضوي أو  �جب أن �كون لدي الأطفال دائم�

ي الحمام.  ا�ساخ الملا�س�ض
�ف

�جب أن �شمل الملا�س الإضاف�ة الملا�س الداخل�ة والقم�ص وال�او�ل والجوارب والأحذ�ة. �جب �سم�ة جميع العنا� باسم 
  الطفل. 

  
�ب الاتصال بمسؤول الاتصال ال    عائ�ي الخاص بك. *إذا كنت بحاجة إ� مساعدة ف�ما يتعلق بموارد الملا�س، ف�ي

  
  الممتل�ات الشخص�ة

ة،   ة لتخ��ن ممتل�اته المتعلقة بالمدرسة خلال اليوم الدرا�ي (ع� سب�ل المثال، حقيبة الظهر، والس�ت يتم تزو�د كل طفل بحج�ي
ون�ات وما إ�  ي ترك الأغراض الشخص�ة (مثل الألعاب والإل��ت

ل. والأوراق المدرس�ة، وما إ� ذلك). ينب�ض ف ي الم�ف
   ذلك) �ف

  
  عن� دعم الانتقال

ي المدرسة. ير�ب مراجعة  
قد ُ�سمح باستخدام عن� دعم انتقا�ي ع� أساس الحاجة لدعم احت�اجات طفل�م الاجتماع�ة والعاطف�ة �ف

  معل�ي طفل�م ف�ما يتعلق �س�اسة الفصل الدرا�ي الخاصة بهم. 
  

 :   العنا� الخاصة بالفصل الدرا�ي
  راس�ة مع وقت الراحة: الفصول الد

، قد يتم توف�ي البطان�ات من قبل الأ�ة أو المركز. ير�ب مراجعة معل�ي طفل�م �شأن التفاص�ل الخاصة  ا ع� الفصل الدرا�ي اعتماد�
   بالفصل الدرا�ي له. 

  
   فصول الرضع والأطفال الصغار: 

ا ع� ن ل �شكل جذري اعتماد� نن مو طفلك. ير�ب مراجعة معل�ي طفلك �شأن التفاص�ل الخاصة قد تتغ�ي العنا� المطل��ة من الم�
  بالفصل الدرا�ي لطفلك وتطورە. 

  
ي ذلك الملا�س والنظارات والمجوهرات من طرف 

 إذا Thrive to Five*لن  يتم استبدال العنا� الشخص�ة بما �ف
  تعرضت للتلف أو الفقدان.   
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  الطفل من أجل اللعب النشط إلباسك�ف�ة 
ي برنامج 

ي اللعب النشط كل يوم، مثل الأ�شطة الخارج�ة والموس��ق والحركة والرسم والماء واللعب ، Thrive to Five�ف
�شارك الأطفال �ف

ا مناسبة للعب النشط. إل�ك بعض النصائح للتأ�د من أن طفلك يرتدي ملا ا مناسبة: الح�ي وما إ� ذلك. ير�ب تلب�س طفلك ملا�س�   �س�
 

  المرحاض). الذهاب ا� ملا�س م��حة �سهل ارتداؤها وخلعها (لتسه�ل تغي�ي الحفاضات/  •
•  . ة خف�فة، وما إ� ذلك) للتك�ف مع المناخ الداخ�ي   الطبقة الإضاف�ة (ع� سب�ل المثال، س�ت
  والمغلقة عند الأصابع (بدون شباشب أو صنادل مفتوحة ع� الأصابع) لأسباب تتعلق بالسلامة.  الم��حةالأحذ�ة  •
   الملا�س والملا�س الخارج�ة المناسبة للطقس/الموسم.  •
 المجوهرات ممنوعة لتفادي الإصابة.  •

  
   التجارب الخارج�ة

ا من صحة الطفل ونموە،  ا حي��� ي الخارج جزء�
ا، حسب ما �سمح به الطقس. �جب أن �عد اللعب �ف ي الأ�شطة الخارج�ة يوم��

وس�شارك طفلك �ف
ي الخارج. إذا كان الأطفال غ�ي قادر�ن ع� الخروج �سبب الظروف الج��ة، فإن 

�كون لدى الأطفال ملا�س مناسبة للطقس للعب �شكل م��ــــح �ف
ي خطط الدروس الأسبوع�ة

ف لديهم أ�شطة حرك�ة كاملة بد�لة �ف    . المعلمني
  

ي الرابط ا
حة ف�ما يتعلق بظروف الطقس الآمن وجودة الهواء، كما هو موضح أدناە و�م��د من التفاص�ل �ض : نحن نتبع إرشادات الولا�ة المق�ت لتا�ي

  :  ومؤ�ش جودة الهواء  مراقبة الطقس
ف  الأطفالس�ح��  • اوح درجات الحرارة بني ي الهواء الطلق عندما ت�ت

ي   90درجة و 25بوقت يو�ي �ف
درجة مع مراعاة تنظ�م جودة الهواء �ف

 أي بيئات غ�ي آمنة للأطفال الصغار. 
  

ي والرحلات الم�دان�ة
  الم�ش

ي المعتمد لاستكشاف البيئة وتع��ز التعلم. تمنح ك  ي ع� طول مسار الم�ش ا الم�ش ي ع� طول  �مكن للفصول أ�ض� ل عائلة الإذن برحلات الم�ش
ي موقع طفلك. 

ي خاصة بالموقع و�مكن الوصول إ� المعلومات المتعلقة بالمسار �ف ي المعتمدة. مسارات الم�ش    مسارات الم�ش
  

ي اليو�ي المعتمد بمثابة رحلة م�دان�ة. سيتم إخطار العائلات �شأن الر  ي تتجاوز مسار الم�ث ي أو الرحلات الئت حلات الم�دان�ة �عت�ب الم�ث
ي للمشاركة.     وس�طلب منها منح إذن كتايب

  
ا عن الموقع. �جب أن يتم توص�ل الأطفال و�حضارهم من موقع   هة بع�د� ضض ي أو ال�   Thrive toلا �جوز إحضار الأطفال أو اصطحابهم أثناء الم�ث

Five  .الخاص بطفلك  
  

  وقت الراحة
ف�ه توف�ي بيئة هادئة للأطفال وخال�ة من النشاط المفرط. يتم �شجيع الأطفال ع� الراحة وقت الراحة هو وقت محدد بعد ظهر كل يوم يتم 

ة تقدمها  ي هذا الوقت ع� ��ر أو حص�ي
إذا لم �كن طفلك بحاجة إ� ق�لولة، فقد يتم تقد�م أ�شطة هادئة مناسبة له . Thrive to Five�ف

   خلال هذا الوقت للسماح للأطفال الآخ��ن بالنوم. 
  

، قد يتم توف�ي البطان�ات من قبل الأ�ة أو المركز. ير�ب مراجعة معل�ي طفل�م �شأن التفاص�ل الخاصة بالف ا ع� الفصل الدرا�ي صل اعتماد�
   الدرا�ي له. 

  
ا.     سيتم تخ��ن جميع عنا� وقت الراحة �شكل فردي لأغراض الصحة والنظافة وغسلها أسبوع��

ا.  يتم تصن�ف أ�ة الأطفال �شكل    فردي وتعق�مها يوم��
  

ي المدرسة. ير�ب مراجعة معل�ي 
قد ُ�سمح باستخدام عن� دعم انتقا�ي ع� أساس الحاجة لدعم احت�اجات طفل�م الاجتماع�ة والعاطف�ة �ف

  طفل�م ف�ما يتعلق �س�اسة الفصل الدرا�ي الخاصة بهم. 
  
 
 

https://www.childcareaware.org/our-issues/crisis-and-disaster-resources/tools-publications-and-resources/outdoor-air-quality/


9 
 

نامج   الغذاء غ�ي التابع لل�ب
ا لمعاي�ي  اف ، Head Startوفق� ي �ستهل�ها الأطفال تحت إ�ش نامج أو من خلال  Thrive to Five�جب توف�ي جميع الأطعمة اليت من خلال ال�ب

ا لاحتمال�ة الإصابة بحساس�ة غذائ�ة شد�دة والحاجة إ� الحفاظ ع� صحة جميع الأطفال، �جب ع�  منشأة خدمة طعام مرخصة. نظر�
نن  . و�شمل العائلات عدم إرسال أي طعام من الم� اؤە من المتجر) مع أطفالهم إ� مبىف الفصل الدرا�ي ل أو تم �ش ف ي الم�ف

ا �ف ل (سواء كان مصنوع�
احات حول   ذلك الفصول الدراس�ة والممرات ومناطق الانتظار وما إ� ذلك. ير�� مراجعة قسم "العطلات والاحتفالات" للحصول ع� اق�ت

   ك�ف�ة الاحتفال بع�د م�لاد طفلك. 
  

  اد والاحتفالات الأع�
كة  بتسه�ل التجارب الهادفة للأطفال؛ لذلك، نحن لا نركز ع� احتفالات الأع�اد أو الأ�شطة ذات الطابع الخاص.  Thrive to Fiveتهتم �ش

ات ذات المغزى من تقال�دهم العائل�ة مع الفصل. يتم �شجيع المحادثات حول تن�ع الثقافا    ت. و�تم �شجيع الأطفال ع� تبادل الخ�ب
ي فصولنا الدراس�ة. ن��د أن �شعر جميع الأطفال بالخصوص�ة عند الاحتفال بأع�اد الم

�لاد، يتم الاحتفال بأع�اد م�لاد الأطفال بطرق مختلفة �ف
ي الفصل الدرا�ي لأن ذلك قد �سبب مشقة إضاف�ة للعائلا 

ت. نحن و�التا�ي لا �سمح للآباء/الأوص�اء ب�حضار حقائب أو هدا�ا ج�دة للأطفال �ض
 ل

�
ا لطفلك. نرحب بالآباء/الأوص�اء للاحتفال من خلال الق�ام بنشاط خاص مع الأطفال تك��ما ض� ا، ول�ن مم�ي ع�د نفضل أن نجعل الاحتفال �س�ط�

   م�لاد طفلهم. 
 

  التدر�ب ع� تغي�ي الحفاضات واستخدام المرحاض
  ام المرحاض. سوف �ستج�ب موظفو الفصل الدرا�ي ��عة عندما �طلب الطفل استخد •
ا ولن �قوموا بمعاقبة الأطفال ع� أي حوادث.  •    لن ُ�ظهر موظفو الفصل الدرا�ي استنكار�
كة و  • ف المعلم وو�ي الأمر/الو�ي ع� تحد�د أهداف مش�ت  س�عمل المؤتمر بني

   طرق التدر�ب ع� استخدام المرحاض.        
ي  مللا�ساخ عند استخدا  ا سيتم تغي�ي ملا�س الطفل فور تعرضه •

 المرحاض. سيتم وضع الملا�س المتسخة �ض
ل مع الطفل. من فضلك أرسل مجموعة أخرى من الملا�س         ضض  حقيبة محكمة الغلق وملصقة ومقاومة للرط��ة و�رسالها إ� الم�
ي المدرسة.              

ي �جب الاحتفاظ بها �ض   الإضاف�ة اليت
 طفلكتوفر الفصول الدراس�ة للرضع والأطفال الصغار اتصالات مكت��ة يوم�ة توضح تفاص�ل يوم  •

  حول تغي�ي الحفاضات/المرحاض، والوجبات، وأوقات الق�لولة.        
ي  •

ض ع� استخدام المرحاض للتسج�ل �ض ي سن ما قبل المدرسة مدر�ني
ط أن �كون الأطفال �ض  ل�س هناك �ش

  الفصول الدراس�ة ما قبل المدرسة.        
  الحفاضات/المرحاض، و�شاركون بالحد الأدضى �شجع المعلمون مهارات المساعدة الذات�ة للطفل أثناء عمل�ة تغي�ي  •

ا من الناح�ة التنم��ة.            بقدر ما �كون مناسب�
 لأغراض الصحة والنظافة، يتبع المعلمون إجراءات تغي�ي الحفاضات المحددة لجميع الأطفال •

  الذين �حتاجون إ� تغي�ي حفاضاتهم.       
 
 

نامج    الداخل�ة والخارج�ة -انتقالات ال�ب
والانتقال  Thrive to Fiveوداخلها وخارجها. يتضمن ذلك التحولات ضمن برنامج  Thrive to Fiveستتم مساعدة العائلات أثناء انتقالها إ� 

  إ� ر�اض الأطفال. 
 

  
  Thrive to Fiveالانتقال إ� 

، س�قوم و�ي الأمر/الو�ي ب�كمال أوراق التسج�ل  ي الفصل الدرا�ي
ي التوج�ه الأ�ي وحضور ز�ارة الفصل قبل البدء �ف

والمشاركة �ض
-Lancasterو Early Head Startالدرا�ي مع طفله لرؤ�ة الفصل الدرا�ي ومقابلة معل�ي الطفل. سيتم بذل الجهود للتعاون مع 

Lebanon IU-13  .وأي وكالات خارج�ة حيثما ينطبق ذلك  
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  Thrive to Fiveالانتقال خلال 
آخر داخل مقاطعة لانكس�ت �سبب الانتقال أو أي حدث آخر، ف�جب  Thrive to Fiveبحاجة إ� النقل إ� موقع  إذا كان الطفل

ف التعل�م المبكر. وسوف يناقشون خ�ارات النقل الممكنة مع  /محا�ي الأ�ة/م�ش إخطار معلم الطفل أو مسؤول الاتصال العائ�ي
ي موق�ي الفصول الدر 

اس�ة بتوص�ل أي معلومات حول الطفل والأ�ة لضمان الانتقال السلس. قبل البدء  العائلة. س�قوم الموظفون �ف
ي التوج�ه وأي أمور تتعلق بالصحة. 

ي الموقع الجد�د، �جب ع� العائلات المشاركة �ف
  �ف
 

  
  الانتقال إ� مرحلة ما قبل المدرسة خارج مقاطعة لانكس�ت 

، ف�جب إخطار معلم الطفل أو مسؤول إذا كان طفلك بحاجة إ� النقل إ� موقع آخر لمرح لة ما قبل المدرسة خارج مقاطعة لانكس�ت
من التواصل مع  Thrive to Fiveمن قبل و�ي الأمر/الو�ي حىت يتمكن ) ROIالاتصال بالعائلة. قد يتم التوقيع ع� ب�ان المعلومات (

ا، س�قوم مو  ە الطفل. عندما �كون ذلك ممكن� نامج الجد�د الذي س�ح�ض ي مكان  Thrive to Fiveظفو ال�ب
و�د الأ�ة بالموارد �ف ف ب�ت

  إقامتهم الجد�د. 
 

  
  الانتقال إ� ر�اض الأطفال

ض لعمر ر�اض الأطفال لضمان الانتقال السلس إ� المدرسة. سيتم  Thrive to Fiveس�عمل موظفو  مع عائلات الأطفال المؤهلني
ي  Thrive to Fiveالأمر/الو�ي لـ من قبل و�ي ) ROIالتوقيع ع� ب�ان المعلومات ( لمشاركة سجلات الطفل مع المنطقة التعل�م�ة اليت

ي المنطقة 
س�لتحق بها الطفل. س�عمل مسؤول الاتصال العائ�ي مع العائلة للتأ�د من أن الوالد/الو�ي قد أ�مل عمل�ة التسج�ل �ف

ل�م�ة لحضور أحداث مختلفة تتعلق بالانتقال إ� ر�اض من قبل المنطقة التع Thrive to Fiveالتعل�م�ة. قد تتم دعوة عائلات 
ا�ة حيثما ينطبق ذلك.  IU-13لبنان -الأطفال. سيتم بذل الجهود للتعاون مع لانكس�ت  ي �ث

  وأي وكالات خارج�ة �ف
 
 

  المناهج والتخط�ط الفردي
  

نامج   فلسفة ال�ب
نامج المبن�ة ع�  Thrive to Fiveاعتمد برنامج  •  القائم ع� الأبحاث Head Startمبدأ فلسفة ال�ب

 والذي �صف المهارات والسلوك�ات والمهاراتإطار نتائج التعل�م المبكر: الأعمار من الولادة إ� الخامسة،        
امج لدى جميع الأطفال.         ي �جب أن تعززها ال�ب   والمعرفة الىت

    يتضمن الإطار خمسة مجالات مرك��ة، �شمل:  •
o نهج التعل�م   
o التنم�ة الاجتماع�ة والعاطف�ة  
o اللغة ومحو الأم�ة  
o المعرفة  
o  . ي

   التطور الإدرا�ي والحر�ي والبدني
 الداعمة �عزز و�وسع المجالات إن اخت�ار مناهجنا والمواد التعل�م�ة  •

ي إطار نتائج التعل�م المبكر.        
    الخمسة �ف

 
 

  المقرر
ات�ج�ات التدر�س (®) (Creative Curriculumالمنهج الإبدا�ي ( Thrive to Five�ستخدم  • ا باسم اس�ت  Teachingالمعروف أ�ض�

Strategies (® ات�ج�ات التدر�س لتع��ز التعلم الناجح لدى جميع الأطفال. تم تصم�م   GOLD (Teaching Strategies GOLD)أو اس�ت
ي القائم ع� المشار�ــــع من خلال الا�تشاف. باستخدام المنهج الإبدا�ي 

هذا المنهج المعتمد ع� الأبحاث لتع��ز التعلم الاستقصائئ
)Creative Curriculum ،(® ي تغ�ي ة مجالات للتط��ر والتعلم:  �قوم المعلمون بتط��ر أهداف وغا�ات مناسبة للعمر واليت    ع�ش
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o المهارات الاجتماع�ة والعاطف�ة  
o ة ي ذلك المهارات الحرك�ة والصغ�ي

  المهارات البدن�ة، بما �ف
o اللغة  
o المهارات المعرف�ة  
o معرفة القراءة وال�تابة  
o ال��اض�ات  
o العلوم والتكنولوج�ا  
o العلوم الإجتماع�ة  
o الفنون  
o  ةمهارات ا�تساب اللغة� ن    الإنجل�ي

ي أن كل فصل درا�ي �قوم بتدر�س نفس مجموعة  • تم تصم�م مناهجنا الدراس�ة للسماح للطلاب بالاخت�ار عند التعلم. وهذا �عيف
ي تهم الأطفال. إن توف�ي خ�ار للطلاب �ساعدهم ع� ا�تساب   المهارات، ل�نه �قوم بتدر�سها ضمن المواضيع ومن خلال الأ�شطة الىت

ا ع� وضع هذە الأفكار موضع التنف�ذ.  فهم أفضل للمادة    و�ساعدهم أ�ض�
ي بنسلفان�ا. تمتد معاي�ي بنسلفان�ا ع�ب جميع المست��ات العم��ة ® Creative Curriculumترتبط أهداف  •

بمعاي�ي التعلم المبكر �ف
ي  الصف(من الم�لاد إ� 

ي ولا�ة  الثاني
) و�ي ما �ستخدمه المناطق التعل�م�ة �ف ي ع�ش

ي توج�ه ما يركزون عل�ه �ف
بنسلفان�ا للمساعدة �ف

  التدر�س للطلاب. 
  

  اله�ا�ل اليوم�ة
ي لجميع فرص التعلم.  Thrive to Five�ستخدم  •   اله�ا�ل اليوم�ة كإطار توجي�ي لضمان تعرض جميع الأطفال �شكل روتيضي
ي  • ف الأ�شطة الموجهة من الأطفال واليت ا بني

�
ات الراحة يوفر الجدول اليو�ي توازن يبدأها ال�بار، والتعلم الجما�ي والتعلم المستقل، وف�ت

ة للمشاركة الهادفة مع المواد التعل�م�ة الملموسة. س�ستف�د ف��ق التدر�س من تعل�مات  ات زمن�ة كب�ي ات النشاط، وف�ت وف�ت
ات�ج�ات الاستكشاف ذ ة، والممارسة المستقلة المتكررة، واس�ت ة وال�ب�ي ات�ة التوج�ه لتقد�م المهارات والمفاه�م المجموعات الصغ�ي

  وتط��رها و�تقانها. 
تعتمد مدة كل ه�كل وتركيبته وتكرارە ع� الفئة العم��ة لطفلك ونموذج الفصل الدرا�ي المحدد. بالإضافة إ� ذلك، يتم إعطاء  •

ا ل�ل فئة عم��ة. ير�ب التواصل مع ف��ق التدر�س ا لخاص بطفلك للحصول ع� الم��د من الأول��ة للممارسات المناسبة تنم���
  المعلومات الخاصة بنموذج الفصل الدرا�ي لطفلك. 

ض ل�ل منها:  • ك�ي ي الفصل الدرا�ي لطفلك والشكل وال�ت
ي �مكن تضمينها �ض    ف�ما ��ي بعض اله�ا�ل اليوم�ة اليت

 
 

 � ك�ي   البناء  الشكل  ال�ت
ي ( )  PBISالتدخلات والدعم السلو�ي الإ�جايب

ي الاجتما�ي  / 
  التعلم العاط�ف

ة.    اجتماع الصباح  مبادرة من طرف المعلم؛ مجموعة كب�ي

ة.   تنم�ة مهارات القراءة وال�تابة   اقرأ بصوت عالٍ   مبادرة من طرف المعلم؛ مجموعة كب�ي
بناءً ع� احت�اجات نمو الأطفال و�ختارها 
ي ال��اض�ات 

ض �ض ك�ي المعلم حول مجالات ال�ت
ل�تابة أو اللغة أو العلوم أو القراءة وا

والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات أو 
ي الاجتما�ي 

  التعلم العاط�ف

ة.  ة  مبادرة من طرف المعلم؛ مجموعة صغ�ي   مجموعة صغ�ي

استكشاف المهارات والمفاه�م من خلال 
ات�ج�ات  الممارسة المستقلة المتكررة واس�ت

ا   الاستكشاف الموجهة ذات��

ي  يبدأ الطفل اللع
ا أو �ف ب المفت�ح؛ فرد��

ة.    مجموعة صغ�ي
  وقت الاخت�ار

ي �ختارها المعلم   الأهداف التعل�م�ة اليت
ي ال��اض�ات أو 

ض �ض ك�ي (حول مجالات ال�ت
القراءة وال�تابة أو اللغة أو العلوم 

والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات أو 
) يتم تقد�مها  ي الاجتما�ي

التعلم العاط�ف

ا أو مجموعة  مبادرة من طرف المعلم؛ فرد��
ة.    صغ�ي

  
  

  اللعب الموجه
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ف   ك�ي وتوجيهها بلطف أثناء اللعب ووقت ال�ت
ا  لتقد�م المهارات والمفاه�م وتط��ره 

  و�تقانها
ا أو    تنم�ة المهارات الحرك�ة مبادرة من طرف المعلم أو الطفل؛ فرد��

ة.  ة أو كب�ي   مجموعة صغ�ي
  المحرك الإجما�ي 

تنم�ة مهارات المساعدة الذات�ة، والتعلم 
، واللغة، والمف ي الاجتما�ي

اه�م العاط�ف
  الصح�ة، واتخاذ القرارات الصح�ة

 ، يتم تقد�م الخدمة �شكل فردي أو عائ�ي
ا ع� الفئة العم��ة ونموذج الفصل  اعتماد�

 .   الدرا�ي

  أوقات الوجبات

تنم�ة المفاه�م الصح�ة واتخاذ القرارات 
  الصح�ة

ا أو مجموعة  مبادرة من طرف المعلم؛ فرد��
ة.  ة أو كب�ي   صغ�ي

  الأسنان تنظ�ف 

خاء  �شجيع الأطفال ع� الراحة والاس�ت
وتخف�ف الضغط حىت يتمكنوا من معالجة  

ي ذلك اليوم �شكل أفضل
  ما تعلموە �ض

�عتمد ع� الفئة العم��ة ونموذج الفصل 
 .   الدرا�ي

وقت الراحة (فصول الرضع والأطفال 
لمرحلة ما قبل  WRAPالصغار وفصول 
  المدرسة فقط)

  
ي ه�ا�ل أخرى حسب العمر المناسب: يتم  •

ض الأ�شطة التال�ة �ض   تضمني
 

  النشاط  التفاص�ل
يتم استخدام إجابات الأطفال ع� السؤال اليو�ي (باستخدام 

ي مقصود أثناء 
الاسم الذي كتبه الطالب) ومراجعتها كنشاط ر�ا�ض

ي أي 
وقت المجموعة. يتم توف�ي النتائج للأطفال للتفاعل معها �ف

  ليوم. جزء من ا

  �سج�ل الدخول

ي ومهارات حل المشكلات 
ات�ج�ات التنظ�م الذايت يتم تدر�س اس�ت

الاجتماع�ة والعاطف�ة من خلال أجزاء مختلفة من اليوم من خلال 
النمذجة و�د القصص ولعب الأدوار وتجارب ال�تابة والممارسة 

  اليوم�ة وما إ� ذلك. 

PBIS  / ي الاجتما�ي
  التعلم العاط�ف

يتم تدر�س مهارات القراءة وال�تابة من خلال تجارب القراءة  
ي 

ي �شارك فيها الأطفال بنشاط �ف كة، واليت وال�تابة الجماع�ة المش�ت
ات الطباعة المختلفة والاستجابة لها و"مشاركة  ف التعرف ع� م�ي

ات�ج�ات المستخدمة القراءة   ي عمل�ة ال�تابة. �شمل الاس�ت
القلم" �ف

كة، وأسس د�ف�د مات�سون بصوت عالٍ التفاعل� ة، وال�تابة المش�ت
ي معرفة القراءة وال�تابة، و

  . Message Time Plus (MTP)�ف

كة   القراءة وال�تابة المش�ت

يتم استكشاف مجموعة متنوعة من فرص الحركة (مثل الإ�قاع 
والغناء والرقص واتباع التوجيهات والاستمتاع وما إ� ذلك) من 

 .   خلال الموس��ق

  ��ق والحركةالموس

المهارات ال��اض�ة المختلفة (العدد والعمل�ات، والهندسة والحس 
ي أجزاء 

، والق�اس، والأنماط، وتحل�ل الب�انات) مدمجة �ف ي
المكايف

ة،  ة أو ال�ب�ي مختلفة من اليوم مثل تعل�مات المجموعات الصغ�ي
  والاستكشاف الفردي، والانتقالات، وما إ� ذلك. 

  ال��اض�ات

 ( العمل�ات العلم�ة (الط��قة العلم�ة، عمل�ة التصم�م الهند�ي
ي مختلف اله�ا�ل اليوم�ة لدعم 

واستخدام التكنولوج�ا المضمنة �ض
ي القرن الحادي

ون تط��ر مهارات التفك�ي �ف . راجع قسم  الع�ش
أدناە للم��د ) STEMالعلوم والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات (

  من المعلومات. 
 
 
 

STEM )(العلوم والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات  
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Ignite by Hatch™  ي إعداد
هو برنامج شامل مصمم للمساعدة �ف

ي 
ي مرحلة ما قبل المدرسة لمرحلة ر�اض الأطفال �ض

الأطفال �ض
نامج واستخدامه  جميع مجالات المهارات. تم دمج الوصول إ� ال�ب

ة، ووقت الا  ي تعل�مات المجموعات الصغ�ي
  خت�ار، وما إ� ذلك. �ف

Ignite by Hatch™  

  
 

ي الصحة العقل�ة طبقات  • ف واستشاريي ف السلوكيني ة خاصة، �قدم ف��قنا من المتخصصني بالنسبة للأطفال الذين تتطلب احت�اجاتهم خ�ب
نامج.  إضاف�ة من الدعم داخل بيئة الفصل الدرا�ي لمساعدة ف��ق التدر�س ع� تلب�ة احت�اجات كل طفل بأفضل ما  �ستطيع ال�ب

ف من وكالات أخرى لتقد�م خدمات شاملة للأطفال الذين �شتبه   ف متنوعني ي مع متخصصني
علاوة ع� ذلك، �عمل ف��قنا �شكل تعاوىف

هم أو خطط التعل�م الفرد�ة المؤكدة.  ي تأخ�ي
  �ف

 
 
 

 
STEM )(العلوم والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات  
ي تتضمن الفن أو ، STEAMقد �سمع البعض �سميها  •   الذي يتضمن الفن والقراءة.  STREAMواليت

o  تم تصم�مSTEM ي القرن الحادي
ي تط��ر مهارات التفك�ي �ف

ا للمساعدة �ف �ن  عمد� من خلال المنهج العل�ي وعمل�ة والع�ش
 .    التصم�م الهند�ي

o ي القرن الحادي
�ن  مهارات التفك�ي �ف : والع�ش   �ي

 
 

  
  

  مهارات التعلم  مهارات القراءة وال�تابة  الح�ات�ةالمهارات 
  •المرونة
  •المبادرة

  •المهارات الاجتماع�ة
  •الإنتاج�ة

  •الق�ادة   

  •المعرفة المعلومات�ة
  •الثقافة الإعلام�ة

ي  التعل�م•  التكنولو��

  •التفك�ي النقدي
  •التفك�ي الابدا�ي 

  •التعاون
  •التواصل
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سيتم استخدام الط��قة العلم�ة وعمل�ة التصم�م الهند�ي ع� مدار اليوم للأطفال لاستكشاف المفاه�م العلم�ة. راجع الصور أعلاە  •
ي توضح العمل�ة.    اليت

نامج. يتضمن ذلك أجهزة   • مكان�ة للفصول الدراس�ة مع إ iPadسيتمكن الأطفال من استكشاف التقن�ات المختلفة طوال يوم ال�ب
امج التعل�م�ة مثل    . ™Ignite by Hatchالوصول إ� ال�ب

o  لم��د من المعلومات حولIgnite by Hatch™ ، :�ي ضمن قسم: اله�ا�ل اليوم�ة، أو انتقل إ
  Igniteراجع المخطط الثاضى

by Hatch (hatchearlylearning.com)  
ي دروسهم اليوم�ة لدعم  ) STEMتعلم العلوم والتكنولوج�ا والهندسة وال��اض�ات ( All Thrive to Fiveتدمج الفصول الدراس�ة   •

�ف
ي القرن الحادي 

�نتنم�ة جميع الطلاب لمهارات التفك�ي �ف   .  والع�ش
 

   التقدير
• GOLD  ® نت الذي �صاحب   ®. Creative Curriculumهو نظام التقي�م (الدرجات) ع�ب الإن�ت
ي هذە الفئة العم��ة. و�د  •

ا من الناح�ة التنم��ة للأطفال �ف ي نها�ة الوحدات، لأن الاختبار ل�س مناسب�
ا �ف " الطلاب رسم�� ً� نحن لا "نخت�ب

ي قاعدة ب�انات 
   ®. GOLDمن ذلك، نقوم بجمع ملاحظات الأطفال ع� مدار الوحدة، ثم يتم إدخال تلك الملاحظات �ف

  المعلمون الملاحظات ع� مدار الوقت ثم �ختارون المستوى الذي وصل إل�ه الطالب بناءً ع� تلك الملاحظات.  �جمع •
ي تم إ�شاؤها من خلال  • ة تقي�م، �شارك المعلمون بطاقات التقار�ر اليت ي ® GOLDبعد كل ف�ت

للتواصل مع العائلات حول أداء الطالب �ف
 .   الفصل الدرا�ي

 
ي والتوج�ه نهج    الانضباط الإ�جايب
ام كل طفل؛ التوقعات المناسبة من الناح�ة التنم��ة لسلوك   Thrive to Five�ستخدم  • ا للانضباط والتوج�ه يؤكد ع� اح�ت منهج�

ات�ج�ات الانضباط والتوج�ه الإ�جاب�ة.    الأطفال؛ واستخدام اس�ت
ي ( إطار التدخل والدعم للسلوك الإ� Thrive to Five�ستخدم  • . هذا نهج )  PBISجايب ي

ي نموهم الاجتما�ي والعاط�ف
لدعم الأطفال �ف

ي تدعم النجاح ا ي المستقبل. قائم ع� الأدلة يهدف إ� تع��ز المهارات العاطف�ة الاجتماع�ة الئت
  لأ�اد��ي �ف

ات�ج�ات التوج�ه الإ�جاب�ة ونمذجة المهارات الاجتماع�ة، �ساعد الموظفون الأطفال ع� تعلم السلوك�ات  • ومن خلال اس�ت
ام أ��ب لحقوق الآخ��ن ومشاعرهم، فضً� عن الشعور بأنهم محل  ام الذات، وتنم�ة اح�ت الاجتماع�ة الإ�جاب�ة، و�ناء الثقة واح�ت

ام   . اح�ت
. يتم منح  • يتعامل الموظفون مع مخاوف الانضباط بط��قة �شجع الأطفال ع� حل المشكلات وتنم�ة الشعور بضبط النفس الداخ�ي

ي بيئتهم، و�التا�ي تع��ز الشعور بالمسؤول�ة الشخص�ة. 
ي عمل�ة صنع القرار �ف

ا �ف ا �شط� الأطفال خ�ارات حق�ق�ة وفرصة ل�كونوا جزء�
ي يتخذونها. �ساعد الموظفون الأطف   ال ع� فهم أسباب القواعد والحدود والشعور بالرضا تجاە الاخت�ارات الىت

ات�ج�ات  • . هذە الاس�ت ي الفصل الدرا�ي
ي �ض ات�ج�ات للانضباط والتوج�ه الإ�جايب ض مجموعة متنوعة من الاس�ت س�ستخدم جميع الموظفني

ف جميع الطلاب والفصول الدراس�ة. �مكن استخدام الأ ا لإ�شاء نهج  �ي نفسها بني ل أ�ض� ضض ي الم�
ي الفصل الدرا�ي �ض

فكار المستخدمة �ض
ي تذكرنا وتعزز توقعاتنا بـ *نحن آمنون ي إ�شائها، والئت

ي �ساعد الأطفال �ض ،  ثابت للتعلم. لقد وضعنا بعض القواعد البس�طة والواضحة، الئت
ا.     *نحن أصدقاء، و*نعمل مع�

ال • ا ع� تط��ر  مع� ، نعمل  الدرا�ي العام  ي طوال 
النجاح �ف ي �ساعد طفلك ع�  الىت ل  ف المدرسة والم�ف ي 

مهارات الاجتماع�ة والعاطف�ة �ف
  المدرسة والح�اة! 

ا،  • ا أمام الأطفال أو العائلات الأخرى.  ولا نحن نمتنع عن مناقشة سلوك الطفل الصعب أمامه كلما كان ذلك ممكن�   نفعل ذلك أبد�

https://www.hatchearlylearning.com/technology/ignite-by-hatch
https://www.hatchearlylearning.com/technology/ignite-by-hatch
https://www.understood.org/en/articles/what-is-pbis
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   عمل�ة الإحالة إ� خدمات التعل�م الخاص

م  � بتوف�ي بيئة شاملة لجميع الأطفال لضمان نجاحهم الأ�اد��ي والتنموي. لتقي�م احت�اجات طفلك الشخص�ة �شكل  Thrive to Fiveتل�ت
ا�ة مع العائلات خلال أول  ي  45أفضل، سيتم استكمال الفحوصات العاطف�ة التنم��ة والاجتماع�ة بال�ش

ا من �سج�ل طفلك �ف ا تق��م�� يوم�
نامج. سيت ف والأ� لتحد�د ما إذا كانت هناك حاجة إ� الم��د ال�ب ، للموظفني نة بملاحظات الفصل الدرا�ي م استخدام هذە الفحوصات، المق�ت

  من التقي�م التنموي لأي خدمات تعل�م�ة خاصة. 
 

 سيتم استكمال الفحص باللغة المفضلة للطفل كلما أمكن ذلك، وس�قوم المعلم بمشاركة النتائج مع العائلات. 
   استب�انات الأعمار والمراحل�مكن العثور ع� الم��د من المعلومات حول العروض ع�:  

  Lebanon IU-Lancaster-13تدر�س الخاص بطفلك أو الاتصال بـ إذا كانت لد�ك أ�ة مخاوف �شأن نمو طفلك، �مكنك مشاركتها مع ف��ق ال
ف  اوح أعمارهم بني          أدناە:  3للأطفال من الولادة حىت سن  التدخل المبكر سنوات أو  5و 3للأطفال الذين ت�ت

         
 

 IU-13لبنان -لانكس�ت 
 شارع نيو هولاند.  1020 
، بنسلفان�ا    17601لانكس�ت
 1600- 606  )717(  

  

 مركز حكومة مقاطعة لانكس�ت 
 517جناح  – برنامج التدخل المبكر 
 شارع نورث ك��ن 150 
، بنسلفان�ا    17603لانكس�ت
 771-399-7323: الهاتف 
  717-399-7396الفا�س:  

 
 

  ).IEPوخطة التعل�م الفرد�ة () IFSP(س�اسة خطة خدمة الأ�ة الفرد�ة 
ا من قبل  لأي  Lancaster-Lebanon IU 13 ("IU13")بعد الم��د من التقي�م وتحد�د الأهل�ة، سيتم تط��ر خطة تعل�م�ة مصممة خص�ص�

) IFSPلفرد�ة (طفل يتم تحد�د أنه مؤهل للحصول ع� خدمات التعل�م الخاص. و�شار إ� الخطة المكت��ة باسم خطة خدمة الأ�ة ا
   سنوات فما فوق.  3للأطفال من سن ) IEPسنوات أو خطة التعل�م الفردي ( 3للأطفال الذين تقل أعمارهم عن 

  
نامج باستخدام  ي جميع  IFSP/IEPالأطفال الذين �دخلون ال�ب

نامج يتم تضمينهم بال�امل �ض ي ال�ب
ة �سج�لهم �ض أو الذين تم تط��رهم خلال ف�ت

ها للطفل  IFSP/IEPنامج. تحدد خدمات وأ�شطة ال�ب  ي سيتم توف�ي الأهداف التعل�م�ة و/أو الاجتماع�ة والعاطف�ة وخدمات التعل�م الخاص اليت
ي 

نامج الخاصون بنا ومعلمو التعل�م الخاص �ف . �عمل موظفو ال�ب ي الفصل الدرا�ي
ات�ج�ات والممارسات  IU13خلال يومه �ف ض الاس�ت ا لتضمني مع�

. وأي �سه�لات مطل��ة ل ي تحقيق أهدافه ضمن اله�ا�ل اليوم�ة وأداء الفصل الدرا�ي اليو�ي
    تقد�م أفضل دعم للطفل �ض

  
 
 

  س�اسة التعليق والطرد
نامج بتط��ر أنظمة و�جراءات لدعم احت�اجات الأطفال الاجتماع�ة  ي تعلمهم، قام ال�ب

لضمان مشاركة الأطفال �شكل فعال ومناسب وآمن �ض
نامج �سبب سلوكه وس�حد �شدة من الحاجة إ� تعليق والعاطف�ة  نامج طرد طفل من ال�ب والسلوك�ة. ومن خلال الق�ام بذلك، س�حظر ال�ب

نامج.  ي الفصول الدراس�ة وعمل�ات ال�ب
  مشاركة الطفل �ف

 
ا، فسوف تدعم  ور�� نامج �ض ي الفصول الدراس�ة وعمل�ات ال�ب

عودة الطفل إ�   Thrive to Fiveإذا كان التعليق المؤقت لمشاركة الطفل �ض
ي التعامل مع أول�اء الأمور واستشاري 

ض من خلال الاستمرار �ض ي أ�ع وقت ممكن مع ضمان سلامة جميع الأطفال والموظفني
الخدمات ال�املة �ض

ل�ة واتخاذ قرار بالإحال  ف ي استخدام موارد المجتمع المحددة، وتوف�ي ال��ارات الم�ف
ة لم��د من التقي�م لخدمات  الصحة العقل�ة والاستمرار �ف

  . الإعاقة أو الصحة السلوك�ة. سيتم وضع خطة مكت��ة لتوثيق خطوات العمل والدعم اللازم لتع��ز عودة الطفل الناجحة إ� الخدمات ال�املة
 
 
 
 

https://agesandstages.com/about-asq/for-parents
https://www.iu13.org/students-families/evaluating-children/
https://www.lancastercountybhds.org/35/Early-Intervention
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  الصحة
  المتطلبات الصح�ة

ي ذلك ز�ارات الطب�ب مع العائلات للتأ�د من أن كل طفل مطلع ع� جميع  Thrive to Fiveتعمل 
الإجراءات الطب�ة الوقائ�ة، بما �ف

ي 
ا للوائح، و�وضح الرسم الب�ائض والتحصينات والفحوصات. ير�ب الاطلاع ع� الصفحات التال�ة للتعرف ع� المتطلبات الصح�ة المحددة وفق�

نامج  هذە المتطلبات إ� الإرشادات الف�درال�ة للفحص  �ستند . Thrive to Fiveالتا�ي المتطلبات الصح�ة للأطفال قبل و�عد التحاقهم ب�ب
  ). EPSDTوالتشخ�ص والاختبار الدوري المبكر (

 
  

ي  DHSمتطلبات   متطلبات المتابعة 
لمن �ف

 الرعا�ة النهار�ة ال�املة
 Head. متطلبات برنامج 

Start  ومتطلبات ما قبل
  الروضة

 

سن��ا بعد ذلك؛ قد لا �ستمر 
ي 

الرعا�ة النهار�ة ال�املة الأطفال �ف
ي الحضور إذا لم �كن لدينا مجلس  

�ض
  رعا�ة أطفال محدث. 

ي غضون  
ا من   60�ض يوم�

التسج�ل، قد لا �ستمر 
ي الرعا�ة إذا لم 

طفلك �ف
  نتلقها. 

فحص صحة الطفل    عند التسج�ل
)WCC(  

تم تحديثه بما يتناسب مع عمر 
  الطفل

 .   وتار�خه الص�ي

  التحصينات/الإعفاءات  عند تقد�م الطلب  الطلبعند تقد�م 

ا لنتائج غ�ي     كما هو محدد طب��
  طب�ع�ة

 
ا أو أ���  24  الرصاص   شهر�

ا لنتائج غ�ي   كما هو محدد طب��
  طب�ع�ة

 
ا أو أ���  12 ن   شهر�   اله�موجل��ني

  فحص واحد للأسنان 
ا   وفحصان للتنظ�ف/الفلورا�د سن���

 
  طب الأسنان   التسج�لعند 

تم استكماله من قبل طب�ب الطفل  
  بفحص جسدي محدث

 
يتم استكماله من قبل طب�ب  

الطفل بحالة بدن�ة محدثة، أو 
بعد  Thrive to Fiveمن خلال 

  ذلك
  التسج�ل

  الرؤ�ة/السمع

 
 

  المتابعة مع العائلات
ي ذلك الخطوات التال�ة حسب الحاجة: س�قوم موظفونا بالتواصل والمتابعة مع عائلتك 

  للتأ�د من تلب�ة متطلباتهم الصح�ة، بما �ف
  

  نقوم ب�خطار العائلات قبل شهر واحد من استحقاق المتطلبات الصح�ة و�ساعد العائلات حسب الحاجة.  •
الاتصال العائ�ي أو المعلم أو المعلم المساعد أو يتم �شجيع أول�اء الأمور / الأوص�اء ع� تقد�م �سخ من الوثائق الصح�ة إ� مسؤول  •

ف التعل�م المبكر.  ف التعل�م المبكر أو مساعد م�ش    م�ش
  

  الحالات الخاصة -التحصينات  
إذا أو� مقدم الرعا�ة الصح�ة لطفلك بتغي�ي جدول التطع�مات لأسباب طب�ة، ف�جب تقد�م ب�ان مكتوب من مقدم الرعا�ة الصح�ة يوضح 

ي لا يو� فيها بالتطع�م ة الزمن�ة المحددة الىت   السبب والف�ت
  

ي موقع إ�  ف طفله، �جب ع� الوالد/الو�ي تقد�م ب�ان كتاىب ي حالة اخت�ار الوالد/الو�ي عدم تحصني
ح ف�ه أسباب عدم   Thrive to Five�ف ��ش

ف طفله.     تحصني
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  فحوصات التغذ�ة
ا ب�كمال  Thrive to Five�قوم كل والد من  فحص التغذ�ة لطفله عند التسج�ل. �قوم الموظفون ب�كمال فحوصات الطول والوزن سن���

ي اتخاذ خ�ارات صح�ة من خلال التغذ�ة وممارسة  
لتحد�د مؤ�ش كتلة الجسم وحالة الوزن للطفل. نحن �س� جاهدين لدعم عائلاتنا �ف

  ال��اضة. 
  

  س�اسة التغذ�ة
نامج. سيتم سيتم توف�ي وجبات متوازنة من الناح ي ال�ب

ف �ف ا للأطفال المسجلني ي ذلك الإفطار والغداء والوجبات الخف�فة، يوم��
�ة الغذائ�ة، بما �ف

نامج أو مطابخ خدمات الطعام المرخصة الأخرى.  توف�ي الغذاء من أجل الازدهار إ� خمسة فصول دراس�ة ووظائف مدعومة من خلال ال�ب
و�ات المقدمة أفض ا لمعاي�ي وزارة الزراعة الأم��ك�ة/ ستُظهر الأطعمة والم�ش لن يتم . ServSafeومعاي�ي  CACFPل الممارسات الغذائ�ة وفق�

  استخدام الطعام إلا للأ�شطة عندما �مكن تناول المنتج كوجبة خف�فة أو وجبة غذائ�ة. 
 

ا  ور�ة طب��   الأنظمة الغذائ�ة ال�ض
ي المركز بأي حساس�

ي أو تعد�لات قائمة الطعام المطل��ة. �جب  �جب ع� الآباء/الأوص�اء إخطار موظ�ف
ة غذائ�ة أو قيود ع� النظام الغذائئ

ي �حددها مقدم الخدمة الطب�ة. قد ت ا للإجراءات الئت نامج وفق� ي نماذج ال�ب
ي المركز �ف

 غذائ�ة �ف
ً

ي خاص يتطلب بدائ�
تطلب  توثيق أي نظام غذائئ

ي ا
ي الخطة الحال�ة أو قيود النظام الغذائئ

ات �ف ي خاص. أي تغي�ي
ا أن �جلس الطفل خارج الفصل حئت يتم وضع نظام غذائئ ي تم تحد�دها حديث� لئت

نامج ع�  ي ال�ب
مدير الصحة متاح للعمل مع والد أي طفل لد�ه متطلبات غذائ�ة خاصة. ونحن �س� جاهدين لضمان حصول جميع الأطفال �ض

ات خاصة. لا �جوز للأطفال الذين �حتاجون إ� هذە التعد�لات الحضور  تغذ�ة ج�دة. سيتم إجراء التعد�لات اللازمة لأي أطفال ذوي احت�اج
ي الفصل الدرا�ي حئت يتم استلام جميع الوثائق اللازمة من الطب�ب؛ يتم إجراء اجتماع ص�ي مع المعلم ومدير الصحة وو�ي الأمر؛ وأي أد 

و�ة �ف
 . ي الفصل الدرا�ي

   مطل��ة موجودة �ف
  

  الدين�ةالحم�ة الثقاف�ة / 
ا لس�اسة ئ وفق� ي المركز بأي أطعمة يتم تجنبها لأسباب ثقاف�ة أو دين�ة. سيتم إجراء استبدال مكا�ف

  �جب ع� الآباء/الأوص�اء إخطار موظ�ف
   برنامجنا. 

  
  
  

  س�اسة المرض
م برامج  � وائح، تحدد س�اسة المرض هذە بوض�ح بضمان صحة وسلامة كل طفل وعائلة نخدمها. لهذا السبب، وامتثاً� لل Thrive to Fiveتل�ت

  إجراءاتنا للاستبعاد قص�ي المدى �سبب المرض. 
  

ي أي تار�ــــخ سيتم السماح للطفل بالعودة إ� المدرسة.  مقدمو الخدمات الطب�ة**�جب أن �ش�ي  
  إ� أن الطفل قد تمت الموافقة عل�ه للعودة إ� المدرسة أو �ف

ي غضون إذا قرر مقدم الخدمة الطب�ة أن 
ي من مرض �مكن   24مرض الطفل �مكن الإبلاغ عنه من قبل الدولة، فسوف نقوم ب�بلاغ جميع الآباء �ض

ساعة بأن الطفل �عايض
  الإبلاغ عنه من قبل الدولة، مع تحد�د طب�عته وأي تعل�مات قد تحتاج إ� اتباعها. 

 
 
  

هل تم إخطار و�ي الأمر/    مىت �مكن للطفل العودة
م إذا تم الو�ي بالاستلا 

  است�فاء معاي�ي الاستبعاد؟

وط  معاي�ي الاستبعاد   ال�ش

ي الح� لمدة 
ساعة  24تخت�ف

دون استخدام أدو�ة خفض 
  الح�

 درجة   100.4ح� تصل إ�    نعم    
ي السلوك

  أو أع� مع تغ�ي �ف
   ح�
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ء خلال  ي
ساعة  24عدم ال�ق

  دون استخدام الدواء
ء �سبب  • ي

نعم، إذا كان ال�ق
  سبب معدي

ا عن   • ء ناتج� ي
لا، إذا كان ال�ت

سبب غ�ي معدي (أي 
السعال المفرط الذي 

  ، ء مخا�ي ي
يؤدي إ� �ق

  وما إ� ذلك)

ن أو أ��� خلال   • ء مرتني ي
ال�ت

ء   24 ي
ساعة ما لم �كن ال�ق

ا عن سبب غ�ي  ناتج�
معدي، و�مكن للطفل 

ي 
ا والمشاركة �ف البقاء رطب�

  الأ�شطة

ء ي
   ال�ق

  24لمدة عدم وجود إسهال 
   ساعة دون استخدام الدواء

إذا لم يتم احتواء الإسهال  •  نعم
  داخل الحفاضة

إذا تعرض الأطفال  •
المدر�ون ع� استخدام  
المرحاض إ� "حوادث"  

  الإسهال
إذا كان لدى الأطفال  •

براز�ن أو أ��� أع� من 
  المعتاد بالنسبة للطفل

از �حتوي ع� دم أو  إذا كان ال�ب
  مخاط

   الإسهال

تتحسن الأعراض ولا توجد 
ساعة دون    24ح� لمدة 

  استخدام الدواء 

ألم مستمر أو متقطع مع  •  نعم
ح� أو جفاف أو علامات 

  وأعراض أخرى

  وجع البطن

لقد تم فحص الطفل من قبل 
الطب�ب وقد سمح الطب�ب له 

  بالعودة. 
   

ملاحظة مقدم الخدمة 
  الطب�ة مطل��ة

ألم الأذن و/أو  إذا كان  •  نعم
ا   س�لان الأنف مصح���

بالح�، وكان الطفل غ�ي 
ي  

قادر ع� المشاركة �ف
  الأ�شطة المعتادة

ف مع الألم اف الأذنني ف   وجع الأذن أو است�ف

لقد تم فحص الطفل من قبل 
الطب�ب وقد سمح الطب�ب له 

  بالعودة. 
   

  ملاحظة الطب�ب مطل��ة

أي طفح جلدي جد�د غ�ي   نعم
ر    م�ب

طفح جلدي غ�ي مف� والذي �مكن 
  �شخ�صه ع� أنه

  السعفة •
  الجرب •
  الحُماق •
  السل النشط •
  مرض الحصبة •
  المرض الخامس •
  الق��اء •
�ا •   عدوى البكت�ي
  الح� القرم��ة •
  إلخ.  •

لقد تم فحص الطفل من قبل 
الطب�ب وقد سمح الطب�ب له 

  بالعودة. 
   

ملاحظة مقدم الخدمة 
  مطل��ةالطب�ة 

تقرحات الفم المصح��ة   •  نعم
   ب�فراز اللعاب

التقرحات الجلد�ة ع� سطح 
ي  الجسم المكشوف واليت

   تت�ب منها السوائل

ي �مكن  تقرحات الفم والجلد اليت
  �شخ�صها ع� أنها

  ال�د والقدم والفم •
  القروح الباردة •
  التهابات الجلد •
  إلخ.  •
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لقد تم فحص الطفل من قبل 
الطب�ب وقد سمح الطب�ب له 

  بالعودة. 
   

ملاحظة مقدم الخدمة 
  الطب�ة مطل��ة

ن المصحوب  •  نعم احمرار العني
 بأي 

 ح�-
 إفرازات صفراء  –       

  أو ب�ضاء             
  احمرار الجفن-        
ّ السلوك-           تغ�ي

ن    التهاب باطن العني

بمجرد العلاج ولم �عد هناك  
قمل �ي عند فحص 

. لا يوجد استثناء  ف الموظفني
او   القمل بيوض لا�تشاف 

  فقط. القمل الصغ�ي 

لا، �جب إخطار و�ي الأمر/ 
  الو�ي بالا�تشاف

الاستبعاد الفوري غ�ي 
وري    �ض

  قمل الرأس

ي الحال
لا، �جب إخطار و�ي     �ف

  الأمر/الو�ي بالا�تشاف
وري   بق الفراش  الاستبعاد الفوري غ�ي �ض

لقد تم فحص الطفل من قبل 
الطب�ب وقد سمح الطب�ب له 

  بالعودة. 
   

ملاحظة مقدم الخدمة 
  الطب�ة مطل��ة

إذا تم إجراء الاختبار أو  •  نعم
كانت نت�جة الاختبار 

إ�جاب�ة أو تم التعرض له 
  وظهرت عل�ه الأعراض

   

  19-كوف�د

 
 

   التوقعات للآباء الذين لديهم طفل م��ض
ي الفصل الدرا�ي  .1

  إذا تم إحضار الطفل إ� المركز ولاحظ الموظفون أعراض المرض، فلن يتم قبول الطفل �ض
 إذا أص�ب الطفل بالمرض أثناء ساعات الدراسة، تقع ع� عاتق الوالدين مسؤول�ة أخذ طفلهم .2

  ) بعد الإخطار. 1خلال ساعة واحدة (             
 إذا تعذر الوصول إ� و�ي الأمر، فسيتم الاتصال بجهات اتصال الطوارئ من ورقة "معلومات الاتصال .3
ي حالات الطوارئ". �جب أن �كون لدى الأشخاص الذين �أتون لاصطحاب الطفل ه��ة  .4

  . مناسبة�ف
  

ة، أو إصابة   :   الجراحة/ الغرز/ العظام المكسورة عندما �خضع الطفل لعمل�ة جراح�ة، أو الغرز، أو أي ن�ع من الإصابات ال�ب�ي
ة،  لتتطلب جب�ي ف ي الم�ف

  و�جب ع� الأ�ة:  �جب عل�ه البقاء �ف
ف التعل�م المبكر �اقال .1 ي سيتم مراجعتها من قبل م�ش م بتقد�م مذكرة لمقدم الخدمة الطب�ة بخصوص أي قيود ع� الأ�شطة، والىت

ف التعل�م المبكر بالتشاور مع الف��ق الص�ي حسب الحاجة.  /    مساعد م�ش
ف حسب الحاجة لتحد�د مىت �مكن للطفل العودة بأمان إ� المدرسة.  .2   الاجتماع مع الموظفني

  
   س�اسة الدواء

ل كلما أمكن ذلك. بالنسبة للأدو�ة غ�ي الإنقاذ�ة، �جب ع� الو  .1 ضض ي الم�
نامج تناول الدواء �ض الد/الو�ي التأ�د من أن الطفل قد �فضل ال�ب

 . ي ي من أي رد فعل سلىب
   تناول جرعة واحدة ع� الأقل من الدواء ولم �عاىف

2.  . ي تم إعطاؤها ومىت ، ف�جب ع� الأ�ة إبلاغ المعلم بالأدو�ة الىت   إذا تم إعطاء الدواء قبل بدا�ة اليوم الدرا�ي
، ف�جب ع� و�ي الأمر/الأوص�اء الحصول ع� النموذج المناسب من مسؤول الاتصال إذا كانت هناك حاجة إ� دواء أثناء اليوم   .3 الدرا�ي

  العائ�ي أو معلم الطفل، والذي يتم بعد ذلك التوقيع عل�ه من قبل مقدم الخدمة الطب�ة. 
  ج والإجراء مع المعلم. بمجرد ا�تمال النموذج مع توقيع مقدم الخدمة الطب�ة، س�قوم أحد أعضاء الف��ق الص�ي بمراجعة النموذ  .4
ي  .5

ي عبوته الأصل�ة مع ملصق الوصفة الطب�ة.  Thrive to Five�جب ع� و�ي الأمر بعد ذلك تزو�د موظ�ف
  بالدواء �ف

وري عدم حضور الطفل إ� الفصل حىت يتم الحصول ع� الم��د من المعلومات حول الدواء  .6 ا ع� الظروف، قد �كون من ال�ض اعتماد�
ي المطلوب لضمان ال

ي هذە الحالات، سيتم بذل كل الجهود لتقد�م خدمات تعل�م�ة معدلة للطفل والأ�ة �ف
رعا�ة المناسبة. و�ف

ل.  نن   الم�
ورة.  وحة للعائلات حسب ال�ض   ستكون الإجراءات ال�املة المتعلقة ب�دارة الدواء متاحة وم�ش
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 الأمان 
 التدریبات على الحرائق والطقس القاسي

ول وفقاً لمعاییر الأداء الفیدرالیة، سیعقد كل فصل دراسي تدریبات شھریة على الحرائق والطقس القاسي. یتم نشر خطط الإخلاء في جمیع الفص
سي،  لقاالدراسیة. أثناء التدریبات على مكافحة الحرائق، سیقوم الموظفون بقیادة الأطفال إلى منطقة آمنة خارج المبنى. أثناء تدریبات الطقس ا

سیتبع موظفو الفصول الدراسیة خطة الطقس القاسي بناءً على موقع الفصل الدراسي. من فضلك اطلب من معلم طفلك أو مسؤول الاتصال 
بالمشاركة العائلیة والمجتمعیة في الفصل الدراسي الخاص بك الحصول على الخطة المحددة للفصل الدراسي لطفلك. إذا حدث تدریب على  

 فیرجى عدم الانزعاج؛ ببساطة اتبع توجیھات الموظفین. ،  Head Startرائق أثناء تواجدك في موقع الح امل معالتع
 
 
 

 تدریبات الدخیل والإخلاء 
سیتبع كل فصل دراسي خطة تدریب الدخیل بناءً على موقع الفصل الدراسي. یرجى سؤال معلم طفلكم أو مسؤول الاتصال العائلي/ممثل  

كر في فصلك الدراسي عن خطة الدخیل المحددة لفصل طفلكم الدراسي. إذا كان الفصل الدراسي الخاص بطفلك بحاجة  الأسرة/مشرف التعلیم المب
 إلى الإخلاء، فسیتم نقل جمیع الأطفال إلى موقع آخر قریب. من فضلك اسأل معلم طفلك أو مسؤول الاتصال العائلي في الفصل الدراسي الخاص 

 لك إلیھ في حالة الإخلاء.  كل مركز لدیھ خطط محددة یتم مشاركتھا مع العائلات. بك عن المكان الذي سیتم نقل طف 
 

 تصریح للطوارئ الطبیة أو علاج الأسنان
 عند التسجیل، یتم الحصول على موافقة العلاج الطبي الطارئ من خلال نموذج موافقة التاریخ الصحي.  یتم حفظ ھذا النموذج في ملف طفلك. 

 
 الإصابة الطارئة إجراءات 

 بما یلي: Thrive to Fiveفي حالة وقوع حادث خطیر أو مرض لطفل، ستقوم 
 سیبقى أحد الموظفین مع الطفل في جمیع الأوقات.  .1
 .911سیتصل أحد الموظفین بالرقم  .2
 سیقوم أحد الموظفین بإخطار ولي الأمر/الوصي عبر الھاتف.  .3
الطفل في سیارة الإسعاف وسیأخذ ورقة اتصال الطوارئ الخاصة  Thrive to Fiveعندما یكون ذلك ممكناً، سیرافق أحد موظفي  .4

 بالطفل ونموذج موافقة الطوارئ على الرعایة الطبیة لطفل قاصر. 
 سیتم إخطار مشرف التعلیم المبكر ومنسق التعلیم المبكر في الفصل الدراسي .5

 
 إجراءات الإصابة غیر الطارئة

ات التي لا تتطلب رعایة طبیة، فسیتم إخطار ولي الأمر/الوصي على الطفل من قبل أحد الموظفین.  سیتم  إذا تعرض الطفل لأي نوع من الإصاب
دة  توثیق جمیع الحوادث في نموذج تقریر الحادث. سیتم إعداد تقریر الحادث من قبل معلم طفلك مباشرة بعد علاج الطفل. سیتم تسلیم نسخة واح

 تم تقدیم الإسعافات الأولیة في الفصل الدراسي حسب الحاجة.  من التقریر إلى ولي الأمر/الوصي. سی
 
 

 مشاركة الوالدین ودعم الأسرة
 مجلس السیاسات 

مجلس السیاسات ھو مجموعة من الآباء/الأوصیاء وأعضاء المجتمع الذین یقدمون التوجیھ بشأن الخدمات عالیة الجودة للأطفال والأسر من  
Thrive to Five .ك، یساعدون في اتخاذ القرارات المتعلقة بتصمیم البرنامج وعملیاتھ.بالإضافة إلى ذل 

ستتاح للوالدین/الأوصیاء الفرصة للتعبیر عن اھتمامھم بالانضمام إلى ھذه المجموعة خلال اجتماع لجنة الأسرة في وقت مبكر من عام   •
 البرنامج.

 أعضاء في المجلس.ستقوم لجنة الأسرة بعد ذلك بالتصویت لتحدید من سیصبحون  •
 یتم تشجیع كل مركز على مشاركة عضو واحد على الأقل في المجلس. •
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 لجنة الأسرة

ك جمیع أولیاء الأمور/الأوصیاء مدعوون لیكونوا جزءًا من لجنة الأسرة، التي تجتمع شھریاً لمساعدة البرنامج في تحدید أفضل طریقة لإشرا
 العائلات. وستركز المناقشات على:  

 ور الحض •
 ساعات وفرص التطوع  •
 المواضیع التي تم تحدیدھا من قبل أعضاء اللجنة  •

 
 منھج الأبوة والأمومة

جمیع أولیاء الأمور/الأوصیاء مدعوون لحضور ورشات عمل مناھج الأبوة والأمومة التي تعتمد على المعرفة الحالیة وتوفر فرصًا لممارسة  
 ل وتطورھم.مھارات الأبوة والأمومة التي تعزز تعلم الأطفا 

 
 فرص التطوع/ المشاركة في الفصول الدراسیة

یتم تشجیع أولیاء الأمور/الأوصیاء على زیارة أطفالھم في الفصل الدراسي والمشاركة في تجارب الفصل الدراسي.  ھذه طریقة رائعة لتظھر  
 لطفلك مدى أھمیتھ بالنسبة لك.  قد یطُلب من المتطوعین أداء المھام التالیة: 

 إعداد وجبات الغداء •
 .المساعدة في التنظیف في الفصل الدراسي •
 .قیادة النشاط مع الأطفال •
 دعم الأعمال المكتبیة (التقطیع، والقص، والتنظیم، وما إلى ذلك)  •

 
التحدث إلى معلم طفلك إذا كنت مھتمًا بالعمل التطوعي، فسوف تحتاج إلى حضور دورة توجیھیة وقد تحتاج إلى الحصول على الموافقات. یرجى 

 أو مسؤول الاتصال العائلي للحصول على المزید من التفاصیل.
 

 الدعم الأسري
ى السكن  في عالم الیوم المعقد والمتغیر بسرعة، تواجھ الأسر في كثیر من الأحیان تحدیات مختلفة، بدءًا من الصعوبات المالیة وحتى الافتقار إل

ولحسن الحظ، فإن متخصصي الخدمة الاجتماعیة متواجدون ھنا لتقدیم الدعم والتوجیھ الأساسیین لمساعدة المیسور التكلفة وكل شيء بینھما. 
 العائلات على اجتیاز ھذه الأوقات الصعبة.  بعض الخدمات المتاحة ھي: 

ي الموارد  .1
ي النقل، و  التنقل �ف

ي الملا�س، مثل المساعدة الغذائ�ة، ودعم الإسكان، والخدمات الاستشار�ة، والمساعدة �ف
المساعدة �ف

ي �مكننا المساعدة بها.   ي الأثاث ل�ست سوى عدد قل�ل من الطرق الىت
 والمساعدة �ف

ف الاعتبار كل عائلة. يتم إ�شاء هذە الخطط بالتعاون مع العائلة و�مكن  خطط الدعم المخصصةتم تط��ر  .2 ي عني
مع العائلة مع أخذ �ف

ي أي وقت. 
ها �ف  تغي�ي

 
)، Early Head Startأو عامل خدمة الأ�ة ()، PreK Countsأو  ، Head Startخلال مسؤول الاتصال العائ�ي ( يتم توف�ي هذە الخدمات من

ي �جب عل�ك الاتصال بها و�مكن ا من الجهة الىت ف التعل�م المبكر (الدفع الخاص)، ير�ب التواصل مع معلمك إذا لم تكن متأ�د� هم أو مساعد م�ش
ي الوصول إليها. 

 مساعدتك �ف
 
 

 یاسات والإجراءات العامة الس
 بیان السریة

من  تعتبر المعلومات المتعلقة بعائلتك وطفلك خاصة وسریة. یتم الاحتفاظ بسجلات عائلتك وطفلك في خزائن مغلقة ولا یمكن الوصول إلیھا إلا 
خلال نموذج إخلاء طرف موقع من أحد   قبل الموظفین والاستشاریین والمھنیین الذین یقومون بمراجعة البرنامج. لن یتم نقل السجلات إلا من

أو  الوالدین أو الوصي وسیتم الاحتفاظ بھا في ظرف مختوم أثناء عملیة النقل. لا یجوز للمعلمین مناقشة معلومات الطفل والأسرة مع الأطفال
 الأسر الأخرى في البرنامج.  
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 بیان وسائل الإعلام الاجتماعیة

یمُنع على   التأكد من أن استخدام جمیع منصات التواصل الاجتماعي لا یشكل أي مشاكل للعائلات أو الموظفین.  Thrive to Fiveترید 
التقاط صور لعائلات و/أو أطفال آخرین، وكذلك استخدام ھذه الصور لأغراض شخصیة بما في ذلك  Thrive to Fiveالمشاركین في برنامج 

على سبیل المثال لا الحصر، نشر صور لأطفال و/أو عائلات و/أو موظفین آخرین على الفایسبوك أو إنستاجرام أو أي أشكال أخرى من وسائل 
على احترام تفضیلات المشاركین المشار إلیھا أعلاه وتتوقع من المشاركین أن یفعلوا الشيء   Thrive to Fiveلتواصل الاجتماعي. تعمل ا

 نفسھ. 
 

 الطقس العاصف/إغلاق الطوارئ وإجراءات الإخطار بالتأخیر
 حوال الجویة و/أو بسبب سوء الأ Thrive to Fiveمن وقت لآخر، قد نحتاج إلى تأخیر أو إغلاق مواقع 

دام  حالات الطوارئ. سیتم إغلاق جمیع المراكز أو تأخیرھا وفقاً لتقدیر المدیر. وفي حالة حدوث مثل ھذا الحدث، سیتم إخطار العائلات باستخ
 الطرق التالیة:

    :www.caplanc.orgCAPموقع  •
 Thrive to Fiveتطبیق التواصل: مكالمة ھاتفیة آلیة و/أو رسالة نصیة و/أو برید إلكتروني لجمیع عائلات  •
 على الفیسبوك  CAPصفحة  •

 
 إجراءات التظلم الخاصة بالوالد/الوصي والمجتمع

فیجب علیھ/علیھا تقدیم  ، Thrive to Five عندما یكون أحد الوالدین/الوصي أو أحد أفراد المجتمع غیر راضٍ عن أي جانب من جوانب برنامج
 ھذه المخاوف شفھیاً أو كتابیاً.  

 
 إذا كانت المخاوف تتعلق بفصل دراسي/مركز معین، فیجب توجیھھا إلى المعلم الرئیسي في الفصل الدراسي.  

 أیام عمل.   3یجب على المعلم الرئیسي التصرف بشأن المشكلة خلال  •
 من حل المشكلة، فسیتم نقل المشكلة إلى مشرف التعلیم المبكر أو مساعد مشرف التعلیم المبكر لذلك الموقع.   إذا لم یتمكن المعلم الرئیسي •
إذا لم یكن من الممكن حل المشكلة على ھذا المستوى، فستتم إحالتھا إلى منسق خدمات التعلیم المبكر لذلك الموقع، والذي سیوصي بعد   •

 ذلك بالإجراء المناسب لحل المشكلة.
 .  Thrive to Fiveالمناسب في  الادارة قد یقرر منسق خدمات التعلیم المبكر إشراك مدیر مجلس  •
 بعد ذلك بالاتصال بالوالد/الوصي أو أفراد المجتمع لحل المشكلة عند الضرورة.  الادارةسیقوم مدیر مجلس  •

 
 لعائلي/الزائر المنزلي في الفصل الدراسي.إذا كان القلق یتعلق بالبرنامج بشكل عام، فیجب توجیھھ إلى مسؤول الاتصال ا

 المناسب.   Thrive to Fiveسیحیل مسؤول الاتصال العائلي المخاوف إلى منسق  •
 أیام عمل.   3سیعمل المنسق على حل المشكلة خلال  •
  Thrive toالمناسب في مدیر مجلس الوزراء  Thrive to Five Cabinetإذا لم یكن من الممكن حل المشكلة، فستتم إحالتھا إلى  •

Five. 
 أیام عمل. 3بشأن ھذه المشكلة خلال  الادارةسیتصرف مدیر مجلس  •
 . Thrive to Fiveإذا لم یكن من الممكن حل المشكلة، فستتم إحالتھا إلى نائب رئیس  •
على اللجنة التنفیذیة لمجلس إذا لم یقدم نائب الرئیس قرارًا یرضي ولي الأمر/الوصي أو عضو المجتمع، فیحق لھ/لھا عرض المخاوف  •

 أیام عمل.   5السیاسات خلال 
 سیتم توفیر الوثائق المناسبة للتظلم على أساس كل حالة على حدة. •

http://www.caplanc.org/
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 معلومات الاتصال الخاصة بمواقع البرنامج -الملحق أ 
 

 معلومات الاتصال   

 الموقع العنوان   رقم الھاتف  

 الاتصال: 
 مشرف التعلیم المبكر   - د. فراني مویر

 مساعدة. مشرف التعلیم المبكر – كاتي فیشر 
   3038التحویلة.  717-299-7301الھاتف: 
 717-333-1912الھاتف: 

 
 717-475-5629الاتصال العائلي:  –أنجلیكا راموس 
 717-419-6270الاتصال العائلي:  -فالیري ھیسلوب 
 717-475-0529الاتصال العائلي:  –میراندا إیوریو 

601 S. Queen St 
Lancaster, PA 17603 

 مركز كاب للتعلیم المبكر 

 الاتصال: 
 مشرفة التعلیم المبكر - ناتاشیا راموس

 مساعدة. مشرف التعلیم المبكر   –سیندي ھوج 
 3219التحویلة.  717-291-0275الھاتف: 
 717-333-1937الھاتف: 

 
 717-333-1953الاتصال العائلي:  –إمیلي كینر 

517 N. Queen St 
Lancaster, PA 17603 

 مركز غریس للتعلیم المبكر 

 الاتصال: 
 مشرف التعلیم المبكر -تریسي أوھلاند 
 مساعدة. مشرف التعلیم المبكر –كاثي ماكجینلي  

 717-768-5604الھاتف: 
 717-799-9712الھاتف: 

 
 717-333-1989الاتصال العائلي:  –بیترشیم  لورین 

 717- 419-9246الاتصال العائلي:   –ریبیكا وایزر 

   166 S. New 
Holland 
Rd. 

Kinzers, PA 17535 

 مركز بیكیا فالي للتعلیم المبكر 

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر - كارین ماكلیلان

 3138التحویلة  717-684-2706الھاتف: 
  717-490-2363الھاتف: 

 
 مشرفة دعم الأسرة:   -سییرا میساریك  

0639-481-717 
 717-419-5012الاتصال العائلي:  –ألیسون شوارتز 
 717-475-0529الاتصال العائلي:  –میراندا إیوریو 

815 Wright St. 
Columbia, PA 17512 

 مركز كولومبیا للتعلیم المبكر 

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –ریتشواین میلیسا 

 717-468-1268الھاتف: 
 

 مشرفة دعم الأسرة: -جیسیكا وینھولد 
7814-419-717 

 
 

256 W. Main St 
Adamstown, PA 

19501 

 ادامستاون -كوكالیكو
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 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –میلیسا ریتشواین 

 717-468-1268الھاتف: 
 

 717-468-4976الاتصال العائلي:  –راشیل كوكس 

700 S. 4th St. 
Denver, PA 17517 

 دنفر  -كوكالیكو

 الاتصال: 
 مشرفة التعلیم المبكر  –میلیسا ریتشواین 

 717-468-1268الھاتف: 
 

 717-468-4976الاتصال العائلي:  –راشیل كوكس 

51 E. Fulton Street 
Ephrata, PA 17522 

 الابتدائیةفولتون  –إفراتا 

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –میلیسا ریتشواین 

  717-468-1268الھاتف: 
 

 717-333-1926الاتصال العائلي:  –میغان إیفانز 

5700 Lemon Street  
East Petersburg, PA 

17520  

 إیست بیت الابتدائیة  -ھیمبفیلد 

 الاتصال:  
 المبكرمشرفة التعلیم  –كارین ماكلیلان  

 3138التحویلة.  717-684-2706الھاتف: 
 717-333-4153الھاتف: 

 
 717-333-1926الاتصال العائلي:  –میغان إیفانز 

600 E. High St.  
Elizabethtown, PA 

17022 

 المدرسة الثانویة الشرقیة -إلیزابیثتاون 

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –میلیسا ریتشواین 

 717-468-1268الھاتف: 
 

 717-435-2794الاتصال العائلي:  –كاري راب 

1055 Koser Rd. 
Mt Joy, PA 17552 

 مدرسة دونیجال الابتدائیة -دونیجال 

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –میلیسا ریتشواین 

 717-468-1268الھاتف: 
 

 717-481-0372الاتصال العائلي:  –ماریسا شیرتس  

211 S. Hess St.  
Quarryville, PA 

17516 

 كواریفیل الابتدائیة-مدرسة سولانكو

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –تینا میلر 
 717-490-2115 الھاتف:

 
 717-481-0372 الاتصال العائلي: –ماریسا شیرتس  

266 Martic Heights 
Dr. 
Holtwood, PA 17532 

 مدرسة مارتیك الابتدائیة  - بن مانور

 الاتصال:  
 مشرفة التعلیم المبكر  –تینا میلر 
 717-490-2115الھاتف: 

 
 717-435-2794الاتصال العائلي:  –كاري راب 

 

60 Brooks Drive  
Millersville, PA 

17551 

 حرم جامعة میلرزفیل  - بن مانور

 الاتصال: 
 مشرفة التعلیم المبكر –روز دیجیسوس 

 
 3205التحویلة.  717.299.7388الھاتف: 

 40 W. Main St  
Strasburg, PA 17579 

 قاعدة جنوب غرب الرئیسیة 
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 717.538.1720الھاتف: 

 الاتصال: 
 مشرفة التعلیم المبكر –روز دیجیسوس 

 
 3205التحویلة.  717.299.7388الھاتف: 
 717.538.1720الھاتف: 

 قاعدة شمال غرب الرئیسیة    
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 خطاب عدم التمییز -الملحق ب 

 
  

 ، ف  أعزاءنا العائلات والموظفني
  

الحالة الاجتماع�ة والحمل  برامجنا مفتوحة لجميع الأطفال والعائلات بغض النظر عن العرق واللون والدين/العق�دة والأصل القو�ي والنسب والجنس والعمر والإعاقة و 
ن القدا� أو أي  والتوجه الجن�ي   خاص�ة أخرى محم�ة والمعلومات الوراث�ة وح�ازة شهادة تط��ر التعل�م العام/ الدبلوم مقارنة �شهادة الدراسة الثان��ة أو حالة المحار�ني

ي كل من المنح الممولة من الولا�ة والمنح ا
نامج �شارك �ف ف الولا�ة المعمول بها.    ك�ب ف الف�درال�ة وقوانني ف بموجب القوانني ي   CAPلف�درال�ة، لا �م�ي

ض �ض ضد الطلاب أو الموظفني
Head Start ، .ئ الفرص  وكالتنا �ي مزود خدمة متكا�ف

 
، بالإضافة إ� لوائح وس�اسات الحقوق المدن�ة لوزا ا لقانون الحقوق المدن�ة ع� مستوى الولا�ة وقانون الحقوق المدن�ة الف�درا�ي رة الزراعة الأم��ك�ة، ُ�حظر ع�  وفق�

ها من ال�ب وزا ي برامج وزارة الزراعة الأم��ك�ة أو إدارتها وغ�ي
ف  رة الزراعة الأم��ك�ة ووكالاتها ومكاتبها وموظفيها والمؤسسات المشاركة �ف امج الحكوم�ة أو الف�درال�ة الق�ام التمي�ي

ي مجال الحقوق المدن�ة.   ع� أساس العرق أو اللون أو الأصل القو�ي أو الجنس أو الإعاقة أو السن أو الانتقام �سبب �شا 
 ط سابق �ف

  
سائل اتصال بد�لة  سيتم توف�ي �سه�لات معقولة للأفراد ذوي الإعاقة للوصول إ� الخدمات أو التوظ�ف.  �جب ع� الأشخاص ذوي الإعاقة الذين �حتاجون إ� و 

ة، والأ  نامج (ع� سب�ل المثال ط��قة برا�ل، والطباعة ال�ب�ي طة الصوت�ة، ولغة الإشارة الأم��ك�ة، وما إ� ذلك)، الاتصال بالوكالة (الولائ�ة أو  للحصول ع� معلومات ال�ب �ش
ي النطق الاتصال بوزا

رة الزراعة الأم��ك�ة من خلال المحل�ة) ح�ث تقدموا بطلب للحصول ع� المزا�ا.  �مكن للأفراد الصم أو ضعاف السمع أو الذين �عانون من إعاقات �ض
ح�ل الف�در  �ة.  800.877.8339ال�ة ع� الرقم خدمة ال�ت ض نامج بلغة أخرى غ�ي الإنجل�ي  .  بالإضافة إ� ذلك، قد يتم توف�ي معلومات ال�ب

  
ي برنامج وزارة الزراعة الأم��ك�ة (

ف �ف نامج، أ�مل نموذج شكوى التمي�ي ي ال�ب
ف �ف نت ع�:  )  AD-3027لتقد�م شكوى �شأن التمي�ي الموجود ع�ب الإن�ت

http://www.ascr.usda.gov/complaint_filing_cust.html   ي
ا إ� وزارة الزراعة الأم��ك�ة وقدم �ف ا موجه� ي أي مكتب تابع لوزارة الزراعة الأم��ك�ة، أو ا�تب خطاب�

و�ف
ي النموذج.  لطلب �سخة من نموذج الشكوى، اتصل بالرقم 

كتمل إ� وزارة الزراعة  .  أرسل النموذج أو الخطاب الم 866.632.9992الرسالة جميع المعلومات المطل��ة �ف
 الأم��ك�ة عن ط��ق: 

  
نامج.  : ال�ب ي

وني �د الإل��ت  intake@usda.govال�ب
  
 

�د: وزارة الزراعة الأم��ك�ة  ) 202(- 690- 7442الفا�س:    ال�ب
ن المساعد للحقوق المدن�ة  مكتب الأمني

1400 Independence Ave, SW 
Washington, D.C. 20250-9410 

  
 للتمییز، تقدیم شكوى بشأن التمییز إلى أي مما یلي:یجوز لأي فرد، سواء كان عمیلاً أو موظفاً، یعتقد أنھ تعرض 

 وزارة الصحة والخدمات الإنسانیة الأمریكیة 
 مكتب الحقوق المدنیة 

Suite 372, Public Ledger Building 
150 S. Independence Mall West 
Philadelphia, PA 19106-9111 

 لجنة العلاقات الإنسانیة بالسلطة الفلسطینیة 
 رج الإقلیمي مكتب ھاریسب

333 Market St, 8th floor 
Hbg, PA 17101 

 كومنولث بنسلفانیا 
 قسم الخدمات الإنسانیة 

 مكتب تكافؤ الفرص 
Room 225, Health & Welfare Bldg 
P.O.Box 2675 
Hbg, PA 17105 

  
  

 لیلي دیبنر 
 Thrive to Fiveالرئیس للتعلیم،  ة نائب
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